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I N“ PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 39897/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PROCESSO SELETIVO DE
PARECERISTAS PARA CONTRATACAO ATRAVES DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais,
instituidas pela Lei N° 3.307, de 17 de agosto de 2021, artigo 86, em obediéncia aos
principios da administracdo publica, tais como o da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade e da publicidade, previstos na Constituicdo da Republica, torna publica, por meio
deste Chamamento Publico, a abertura do Processo Seletivo para o Cadastro de Pareceristas
para Contratacdo, por inexigibilidade, na Politica Nacional Aldir Blanc, atuando como
avaliadores dos editais, a fim de atender as necessidades técnicas da Rede Municipal de
Cultura de Cabo Frio - RJ.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. Este Processo Seletivo sera coordenado e executado pela Secretaria Municipal de Cultura
do Municipio de Cabo Frio - RJ.

1.2. Todas as informagdes referentes ao presente Edital de Chamamento Publico estardo
disponiveis, publicados nos seguintes meios:

I. Diério Oficial Eletronico do municipio em:
https://www.cabofrio.instartecnologia.com.br/portal/diario-oficial

II. Site oficial da Prefeitura Municipal de Cabo Frio, no endereco eletronico:
https://cabofrio.rj.gov.br/secretarias/secretaria-de-cultura/

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes ao certame.

1.4. A classificagdao do candidato no Processo Seletivo gera apenas a expectativa de direito a
contratagdo, reservando-se ao Municipio o direito de proceder a contratagdo temporaria que
atenda aos seus interesses e as necessidades do servico, sempre obedecendo a ordem
classificatoria dos aprovados.

1.5. Este Edital estara dividido nas seguintes etapas, respectivamente:

1.5.1. Etapa de Inscrigdes, com suas respectivas fase de inscrigdo, fase de verificagdo e fase
recursal, para todos os proponentes;

1.5.2. Etapa de Selegdo, com suas fases de avaliacdo, fase recursal e fase de cadastramento,
para todos os proponentes;

1.5.3. Etapa de Contratacao, com suas fases de credenciamento e fase de habilitagdo, que
seguirdo para cada proponente de acordo com o cronograma de cada edital da PNAB, para o
qual o parecerista seja designado.
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2. DAS INSCRICOES E VAGAS

2.1 A inscrigdo podera ser realizada por Pessoas Juridicas, inclusive MEI, por meio de um
representante legal designado, devendo ser este do quadro societario da PJ.

2.1.1 PESSOA JURIDICA devera o proponente, obrigatoriamente anexar os documentos
abaixo:

a) Comprovante de Inscricdo de CNPJ, obtida através do endereco eletronico:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/ cnpjreva_solicitacao.asp;

b) Comprovante que evidencie a existéncia regular da pessoa juridica: Contrato Social,
Estatuto, Certificacao digital para MEI (Micro Empreendedor Individual), etc.,

c¢) O representante legal da pessoa juridica, deve apresentar certificados ou diploma de ensino
superior, formacao técnica, académica e/ou de participacdo em outros cursos € Propostas que
comprovem conhecimento técnico e/ou artistico na area especifica e outros documentos que

comprovem a experiéncia e tempo de atuacdo na area, tais como: clipping de midia, materiais
graficos, publica entre outros documentos comprobatorios, da pessoa fisica indicada no item
anterior;

d) Certiddo Negativa de Débitos (ou positiva com efeito de negativa) relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, valida, obtida através do endereco eletronico:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/

CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1
e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), valida,

obtida através do enderego eletronico www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Governo/Asp/crf.asp;
f) Certidao Negativa de débitos trabalhistas (ou positiva com efeito de negativa), valida,
obtida através do enderego eletronico www.tst.jus.br/certidao/.;

g) Indicar, no ato da inscricdo, conta corrente pessoa Juridica, na qual deseja receber a
remuneragao, caso seja contratado, e

h) Declarag¢des de Concordancia com os Termos do Edital, que devera ser selecionada para a
efetivagdao do cadastro.

2.1.2 Toda a comprovagao de atuagdo devera estar vinculada a Pessoa Juridica inscrita € ao
seu representante legal, ndo podendo ser substituida no decorrer do processo.

2.2 O candidato podera realizar, apenas 1 (uma) tnica inscri¢ao neste Processo Seletivo.

2.3 Havendo mais de uma inscri¢do relacionada ao mesmo candidato, prevalecerd a tltima
inscri¢ao por ele realizada, sendo consideradas desclassificadas as anteriores.

2.4 A inscricdo para o Chamamento Publico para Processo Seletivo de pareceristas sera
gratuita e ocorrerd por meio da Rede Mundial de Computadores (Internet).

2.5 A INSCRICAO para o Processo Seletivo sera realizada por meio do link
editais.caboftrio.rj.gov.br das 9h00 do dia 04 de fevereiro de 2025 até as 18h00 do dia 11 de
fevereiro de 2025 (horario de Brasilia), impreterivelmente.

2.6 A realizagdo da inscricdo pelo candidato implicard na aceitacdo das normas deste
Processo Seletivo, assim como dos comunicados, aditamentos e outros informativos a serem
eventualmente divulgados, estando o candidato ciente de que todas as exigéncias nele
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contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes

prestadas.

2.7 No formulério da inscri¢gdo (Anexo III), o candidato devera preencher todos os campos

obrigatorios, contendo os dados da Pessoa Juridica, bem como os dados pessoais do

representante legal e a comprovacdo de formagdo e experiéncia na area das artes e culturas,

inclusive como avaliador de projetos culturais em nome do representante legal, de acordo

com as especificagdes do item 4.5 deste edital.

2.8 Depois de concluida a INSCRICAO, o candidato ndo podera alterar as informacdes

prestadas no formulario.

2.9 Os candidatos inscritos receberdo um e-mail confirmando as respostas informadas no

formuldrio.

2.10 Com base nos dados informados pelos candidatos, sera gerada listagem dos inscritos em

ordem de classificacao, que sera publicada, por meio deste Chamamento Publico, no dia XX

de xxxxx de 202x, nos meios informados no item 1.2.

2.11 Poderdo participar proponentes domiciliados nos municipios do territério nacional,

sendo vedada a participagdo dos proponentes domiciliados no municipio de Cabo Frio, ou

com qualquer outro ente que apresente algum tipo de vinculagdo formal com o municipio.

2.12 E vedada ainda a participagdo dos proponentes que se enquadrem em 1 (uma), ou mais,

das seguintes situagoes:

I. Estejam com prestagdo de contas nao aprovadas na forma do disposto na Deliberacao 200
do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro;

II. Sejam servidores da Prefeitura Municipal de Cabo Frio, bem como os respectivos parentes

de até terceiro grau, e as pessoas fisicas ou juridicas que estejam vinculadas a eles.

III. Fagam parte, ou tenham participado no ultimo ano, em qualquer etapa de producdo de

projetos candidatos as vagas dos editais da PNAB em Cabo Frio.

2.13 So6 serdo aceitos comprovantes de residéncia com data de emissdao de até 90 (noventa)

dias, contados de forma retroativa, a partir do término do prazo de inscri¢des, no nome do

responsavel pela inscrigao.

2.14 Serao aceitos como comprovantes de residéncia documentos validos perante a

Administragdo Publica, tais como contas de dgua, energia elétrica, fatura de telefonia e outros

documentos oficiais/tributarios, em nome do proponente.

2.15 A quantidade de vagas estd condicionada a necessidade de contratagdo de pareceristas

no ambito da PNAB para o exercicio 2024/2025; podendo ser utilizadas para a contrata¢ao de

pareceristas em outros editais que a Secretaria Municipal de Cultura execute, quando assim o

ordenamento juridico permitir.

2.16 A Convocacao inicial estipula a contratacao de até 8 (oito) candidatos, nos termos deste

Chamamento.

3. DA COMISSAO DE AVALIACAO
3.1. A Comissdo de Avalia¢do tera o objetivo de acompanhar e fiscalizar as atividades
relacionadas a Etapa de Sele¢do e serd formada pela equipe técnica de servidores do

Departamento de Assessoria Técnica do Programa Municipal de Editais de Fomento e
Difusao Cultural (PROEDI).
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3.2. Esta etapa terd carater eliminatoério e classificatério, seu objetivo sera de analisar o
portfolio e a documentacao comprobatéria dos proponentes, além de constatar irregularidades
e inconformidades relativas a Etapa de Selecao, para que posteriormente sejam submetidos as

demais etapas deste chamamento publico.
3.3. A Comissdo de Avaliagdo serd formada pelos seguintes servidores:

NOME COMPLETO MATRICULA ORGAO
Josephane da Silva Lima 250401527 PROEDI
Vivian Martins Silva dos Santos 250401535 PROEDI

4. DO PROCESSO DE AVALIACAO

4.1 Com base na documentagao apresentada pelos candidatos, referentes a Titulacao, Grau de
Instrug¢do e Experiéncias anteriores, sera gerada a pontuagao, com vistas a classificagao.

4.2 A comprovacgao de instrucao para o cargo ¢ item obrigatorio e de carater eliminatorio.

4.3 A pontuagdo de titulos referentes aos cursos e a experiéncia em servigo terd carater
classificatorio, seguindo os critérios do quadro do item 4.7:

4.4 Descricao da pontuagao:

a) Formacao de nivel técnico ou superior da pessoa fisica e/ou do representante legal da
Pessoa Juridica no segmento cultural indicado na ficha de inscrigdo, comprovada por diploma
ou documento oficial emitido pela instituicdo responsavel (0 a 25 pontos);

b) Tempo de atuag¢do no setor cultural comprovado pelo portfolio de atuagao da Pessoa
Fisica e/ou Juridica e seu representante legal (0 a 25 pontos);

c) Apresentacio dos trabalhos anteriores apresentados pela Pessoa Juridica e seu
representante legal (na elaboragdo, formatagdo e execucdo e prestacao de contas dos projetos
culturais), comprovados por meio de portfolio de projetos artisticos e culturais (Trabalho de
elaboracao e formatagdo de projetos para captacao de recursos concluido com éxito, Trabalho
como produtor(a) executivo(a) de Projetos Artisticos Culturais e Trabalho de prestacido de
contas dos projetos culturais) (0 a 20 pontos) Portfolio deverd conter no maximo 20 paginas.

d) Comprovaciao da prestacio de servicos da Pessoa Juridica e seu representante legal
como parecerista de projetos artisticos e culturais, por meio de notas fiscais / declaragdes /
certificados (0 a 30 pontos);

e) A pontuagdo maxima que cada candidato podera obter nestes termos € de 100 (cem) pontos
totais.

4.5 Sao documentos pontuados como titulagao:

I. Cursos de atuagdo na area das artes e culturas, producao cultural e/ou areas similares;

II. Diploma de Graduagao/Especializacao/P6s-Graduagdo na area das artes e culturas,
producdo cultural e/ou em areas similares;
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III. Curso Técnico relacionado a area das artes e culturas, producdo cultural e/ou areas
similares, com carga hordria minima de 360h;
IV. Atestado de Capacidade Técnica, Certificado, Declaracao de Participacdo em Comissoes
de Avaliacao de projetos culturais e/ou documentos similares.
4.6 Nao serdo aceitos, em hipotese alguma, comprovantes de formagdes ndo concluidas.

4.7 Fica estipulado os seguintes critérios de pontuacao:

CRITERIOS

DETALHAMENTO

PONTUACA

0]

I. Subtotal permitido de pontos a ser atingido no critério a: 25 pontos
FORMACAO
Formacgao de nivel técnico ou | Mestrado ou Doutorado 10 pontos
superior no segmento cultural N
indicado na ficha de inscri¢éo, | P0s-Graduagédo (Latu-Sesu) 07 pontos
comprovada por diploma ou N .
Joeminste o el et Graduagdo Superior 05 pontos
pela institui¢ao responsavel Formagio técnica 03 pontos
I1. Subtotal permitido de pontos a ser atingido no critério b: TEMPO 25 pontos
DE ATUACAO
Tempo de atuagdo no setor | Experiéncia igual ou superior a 08 anos 10
cultural comprovado pelo
portfolio de atuagio do Experiéncia de 05 a 08 anos 08
Proponente .
4 anos de experiéncia 07
I11. Subtotal permitido de pontos a ser atingido no critério c: 20 pontos
RELEVANCIA DOS TRABALHOS ANTERIORES
Apresentacdo dos trabalhos | Trabalho de elaboracdo e formatagdo de 10 pontos
anteriores realizados pelo projetos para captacao de recursos
proponente, comprovados por | concluido com éxito
meio de portfolio.
Trabalho como produtor(a) executivo(a) 5 pontos
de Projetos Artisticos Culturais
Trabalho de prestacao de contas dos 5 pontos
projetos culturais
IV. Subtotal permitido de pontos a ser atingido no critério d: 30 pontos
COMPROVACAO PRESTADOR DE SERVICO PJ
Comprovacao da prestacao de | Notas Fiscais que evidenciam a atuagdo 5 pontos para
servicos da Pessoa Juridica | do proponente como Avaliador de cada
como parecerista de projetos | projetos artisticos e culturais comprovagao -
artisticos e culturais, por meio Limitada a 6
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de notas fiscais (seis)
comprovagoes
V. Total de pontos dos subtotais dos critérios (e): 100 pontos

4.8 A pontuagdo maxima de cada critério sera respeitada, de forma que o excedente de
pontuacdo de um critério ndo sera cumulativo para completar a falta da pontuagao total de
outro critério.

4.9 Havendo empate no somatdrio dos pontos, os critérios de desempate serdo, pela ordem:

I - Candidato com a maior idade.

II- Candidato que apresentar o maior nimero de projetos distintos, onde tenha atuado como
parecerista/avaliador; devidamente comprovados por documentacao valida.

III. Candidato com o maior tempo de experiéncia comprovada;

5 DAS FASES RECURSAIS

5.1 O candidato que se sentir prejudicado no Resultado de qualquer fase deste edital podera
interpor recurso com justificativa da discordancia, junto ao e-mail proedi@caboftio.rj.gov.br
por meio do Formulario de Recurso (Anexo V) devidamente preenchido.

5.2 O prazo de interposic¢ao de recursos sera de 3 (trés) dias apos a publicacdo da listagem de
cada resultado preliminar.

5.3 O candidato deverd juntar ao processo de recurso o formulario constante no Anexo V -
Formulario de Recurso e os documentos que ele julgar pertinentes para interpretacao de sua
discordancia.

5.4 Serdo desconsiderados os recursos interpostos em desacordo com as normas estabelecidas
por este Edital.

5.5 Os resultados dos recursos serdao publicados conforme cronograma previsto.

6 DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1 A listagem de candidatos inscritos sera gerada por opcao de concorréncia (Ampla
Concorréncia) em ordem decrescente de pontuacao.

6.2 Caso um candidato deixe de responder a convocagdo, conforme o prazo estipulado no
cronograma, sera desclassificado; ocasido em que se convocard o proximo candidato na
ordem de classificagao.

6.3 A pontuacdo minima para classificacdo sera de 50 (cinquenta) pontos, qualquer
candidato que apresentar uma pontuagdo inferior, sera desclassificado do chamamento.

6.4 As avaliacdes serdo feitas pela Comissdao de Avaliagdo por meio do Anexo IV - Ficha de
Avaliagdo, seguindo os parametros do item 4 deste edital.

7 DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO
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7.1 Os candidatos classificados serdo convocados pela ordem de classifica¢ao, de acordo com
a demanda de vagas, para apresentacao dos documentos via e-mail.

7.2 Os candidatos convocados deverao enviar, através do e-mail proedi@cabofrio.rj.gov.br,
todos os documentos pertinentes a contratagao, estabelecidos no item 7.4, conforme disposto
no cronograma deste edital.

7.3 Em hipdtese alguma serdo aceitas entregas de documentos em data posterior a
estabelecida no cronograma de atendimento.

7.4 Os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:

I. Registro Geral ou Registro Civil equivalente, conforme item 7.5;

II. Registro Cadastral do CNPJ (Se Pessoa Juridica);

III. Certidao de Regularidade Cadastral do CNPJ (Se Pessoa Juridica);

IV. Certidao de Regularidade do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

V. Certidao Negativa de Débitos Municipais;

VI. Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

VII. Certidao Negativa de Débitos da Procuradoria Geral do Estado;

VIII. Certidao Negativa de Débitos na Divida Ativa da Unido;

IX. Comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou declaragao de quitagdo eleitoral atualizada
emitida no site do Tribunal Superior Eleitoral;

X. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

XI. Comprovante de endereco residencial, no nome do responsavel;

XII. Comprovante de Dados Bancarios do responsavel (saldo, extrato ou demonstrativo); e
XIII. Declara¢dao de Dados Bancarios, devidamente preenchida e autenticada (Anexo).

7.5 Serdo aceitos, exclusivamente, os seguintes documentos de identificacdo civil (com foto),
em substitui¢do a carteira de identidade: carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo
- CNH; passaporte emitido pela Policia Federal; carteira profissional dos 6rgaos de classe ou
carteira de identificacdo funcional; todos com validade.

7.6 Os documentos ilegiveis, emendados, rasurados ou fora de validade nao serdo aceitos.

7.7 A contratagao nao sera efetivada na auséncia de qualquer documento previsto na listagem
do item anterior, sendo convocado para ocupar a vaga o candidato seguinte na classificacio
final.

7.8 Os candidatos aprovados nos termos deste edital somente poderdo assumir as vagas de
contratacdo caso possuam a escolaridade/formag¢do minima exigida para o cargo que ¢ a de
formagao (técnica ou superior) em uma area de conhecimento artistica e/ou cultural;

7.9 O encaminhamento as vagas sera realizado obedecendo a ordem de classificagdo, que se
dara conforme a escala decrescente da pontuacao obtida, conforme item 4.7.

7.10 A contratagao dos pareceristas, sera realizada na modalidade de inexigibilidade, art. 74,
I da Lei n° 14.133/21, conforme expressa o art. 9°, §3°, II da Lei N° 14.903/2024 (Marco
Regulatorio do Fomento a Cultura.)

8. DA COMISSAO DE HABILITACAO
8.1. A Comissdo de habilitacdo também atuara na Etapa de Inscri¢des, na fase de verificacao,
onde tera o objetivo de acompanhar e fiscalizar as atividades relacionadas a Etapa de
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Inscri¢do e sera formada pela equipe de servidores do Programa Municipal de Editais de
Fomento e Difusdo Cultural (PROEDI).

8.2. Esta etapa inicial de que trata o item 8.1 (fase de verificagdo) ndo terd cardter
eliminatorio, seu objetivo sera de constatar irregularidades e inconformidades relativas a
Etapa de Inscricdo, para que posteriormente sejam submetidos as demais etapas deste
chamamento publico.

8.3. A Comissdo de Habilitagdo sera formada pelos seguintes servidores:

NOME COMPLETO MATRICULA ORGAO

240301533 PROEDI
Adriano Renovato Ribeiro

250401527 PROEDI
Josephane da Silva Lima

8.4. A Comissdao de habilitagdo, posteriormente, atuara na fase de habilitacdo, onde terd o
objetivo de acompanhar e fiscalizar as atividades relacionadas a Etapa de Contratacao.

8.5. Esta etapa de que trata o item 8.4 (fase de habilitacao) tera carater eliminatorio, seu
objetivo sera de constatar irregularidades e inconformidades relativas a Etapa de Contratacao,
para que posteriormente sejam submetidos ao processo de pagamento.

9 DO TERMO DE COLABORACAO CONTRATUAL

9.1 Os pareceristas serdo contratados por meio de Termo de Colaboragdo Contratual, para
atuar em pelo menos 1 (um) edital dos 4 (quatro) editais da Politica Nacional Aldir Blanc
2024/2025.

9.2 Cada parecerista recebera o valor de acordo com a quantidade de avaliagdes, podendo ser
de no minimo R$2.000,00 (dois mil reais) e no maximo R$2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais) por contrato, podendo ser convocado uma Unica vez, por exercicio, no ambito deste
edital.

9.3 Depois de convocado, o parecerista devera aguardar o prazo minimo de 12 (doze) meses
para uma reconvocacao, contados a partir da data de assinatura do Termo de Colaboragdo
Contratual anterior; ou apds executados os contratos de todos os selecionados no Cadastro
dos Pareceristas.

9.4 A previsdo ¢ de que cada parecerista atue na avaliagdo de em média 100 (cem) propostas
de projetos culturais.

9.5 Caso um parecerista seja convocado para atuar em um edital cujo nimero de propostas
inscritas para avaliacdo seja igual ou inferior a 20 (vinte) projetos, deverd obrigatoriamente
atuar em um terceiro edital; respeitando as disposi¢des do item 9.4.

9.6 Os Pareceristas serdo pagos apds a execucdo de suas avaliagcdes, devendo observar o
prazo de 60 (sessenta) dias uteis para liquidacdo do pagamento; contados a partir da data da
emissao da Nota Fiscal pelo contratado.

9.7 O descumprimento das disposi¢des do Termo de Colaboragdo Contratual, por parte do
proponente, implicard na rescisdo imediata do contrato, a qualquer tempo; neste caso
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ensejando a rescisdo do contrato, por configurar auséncia de interesse publico na
continuidade do contrato, garantido o direito a defesa e ao contraditério.

9.8 Caso o(a) candidato(a) nao cumpra com as obrigagdes previstas no Termo de Colaboracao
Contratual assinado junto a Secretaria de Cultura de Cabo Frio, incorrera em divida junto a
Secretaria Municipal de Fazenda, ficando impedido(a) de ensejar a contratacdo pela
Prefeitura Municipal de Cabo Frio pelo periodo de 2 (dois) anos.

9.9 O proponente devera possuir acesso a computador, internet e todos os equipamentos
necessarios para realizagdo das andlises e avaliacdes dos projetos culturais apresentados,
necessarios aos servigos alusivos a contratagao.

10 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1 Os recursos necessarios para o desenvolvimento deste edital serdo oriundos da Politica
Nacional Aldir Blanc (Lei n® 14.399/2022), previstos no Plano de Aplicacio Anual de
Recursos de 2024; e, ocorrerdao por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

PROJETO ATIVIDADE: 13.392.0041.2191

ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE PJ
FONTE DE RECURSO: 2719

FICHA: 1410

VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

10.2. Os demais custos indiretos, que ndo possam ser mensurados de forma independente,
relativos as etapas de gestdo deste edital, serdo absorvidos pela Secretaria Municipal de Cultura,

como esta disposto em seu proprio ordenamento.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Este edital Compreendera os seguintes prazos de validades a interesse da Secretaria
Municipal de Cultura do Municipio de Cabo Frio:

I. De 2 (dois) anos, para o Chamamento, prorrogavel por igual periodo, 1 (uma) tnica vez,
contados a partir de sua data de publicagdo;

II. De 1(um) ano, para Convocagao dos proponentes, prorrogavel por igual periodo, até 2
(duas) vezes, contado a partir da data de publicacao do resultado da Etapa de Avaliacao;

III. De 3 (trés) anos, para o Cadastro dos Pareceristas, contado a partir da publicacdo do
resultado final da etapa de avaliagdo.

11.2 Sera desclassificado o candidato que deixar de cumprir os requisitos deste Edital e/ou
ndo cumprir os prazos de convocacdo para a contratacao temporaria.

11.3 E de inteira responsabilidade do candidato a entrega da documentagio exigida nas etapas
especificadas neste certame, devendo os documentos serem entregues dentro dos prazos
estabelecidos, em situacao de total validade.

11.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura.
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11.5 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.
11.6 Este Processo Seletivo possui os seguintes Anexos:
I. Termo de Referéncia;

II. Cronograma,;

III. Ficha de Inscrigao;

IV. Ficha de Interposi¢ao de Recursos;

V. Termo de Colaboragdo Cultural.

CARLOS ERNESTO LOPES
Secretario Municipal de Cultura
PORTARIA N° 039, DE 06 DE JANEIRO DE 2025
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