PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO  processo:

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro 51123/2022

SECRETARIA MUNIGIPAL DE ADMINISTRACAO Folha:
COORDENADORIA GERAL DE GESTACO INSTITUCIONAL

PROCESSO N 51123/2022
PREGAO ELETRONICO N° 006/2023

O MUNICIPIO DE CABO FRIO, através da Comiss&o de Pregdo, nomeada pela
Portaria GAPRE n° 3.748 de 01 de abril de 2022, torna publico que fara realizar
lictacdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo MAIOR LANCE, para
CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA, AUTORIZADA PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL, COM EXCLUSIVIDADE PARA OPERAR OS SERVICOS DE
PROCESSAMENTO E GERENCIAMENTO DE CREDITOS PROVENIENTES DA
FOLHA DE SALARIAL E OUTRAS INDENIZACOES, AOS AGENTES PUBLICOS,
SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS, PENSIONISTAS, PENSOES ALIMENTICIAS.
ESTAGIARIOS E OUTROS, DORAVANTE DENOMINADOS BENEFICIARIOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICAS DO MUNICIPIO DE CABO FRIO / RJ,
conforme descrito neste Edital e especificado no ANEXO | - Termo de Referéncia e
demais anexos, que se regera pela Lei Federal n° 10.520/02, pelo Decreto Municipal
n°® 6.279 de 23 de junho de 2020, pelas normas gerais da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteragdes, no que couber, bem como, subsidiariamente, pela legislagédo
pertinente ao objeto.

PREAMBULO
a) Secretaria Interessada: Secretaria Municipal de Administragdo - SECAD

b) O edital se encontra disponivel nos seguintes enderecos eletrénicos:
https://transparencia.cabofrio.rj.gov.br e www.licitanet.com.br, podendo,
alternativamente, ser adquirido na Sala da Comissao Permanente de Licitagoes,
situada na Praca Tiradentes, s/n — Centro, Cabo Frio/RJ, das 09:00 as 16:00 horas,
até o dia do certame.

c) A sessao publica de processamento do Pregao Eletrénico sera realizada através
do Sistema Licitanet, as 10:00 horas do dia 06/02/2023 e sera conduzida pelo
Pregoeiro com o auxilio da equipe de apoio, todos designados nos autos do processo
em epigrafe.

d) Os interessados poderao solicitar esclarecimentos acerca do objeto deste Edital ou
interpretacado de qualquer de seus dispositivos em até 03 (trés) dias uteis anteriores a
abertura da sessdo, em campo especifico no Sistema Licitanet, através do endereco
eletrénico: www.licitanet.com.br.

d.1) Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel, responder aos
pedidos de esclarecimentos no prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados
de seu recebimento.
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e) Os interessados poderao formular impugnacdes ao Edital em até 3 (trés) dias uteis
anteriores a abertura da sessao, em campo especifico Sistema Licitanet, através do
endereco eletronico: www.licitanet.com.br

e.1) Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel, decidir sobre a
impugnacdo no prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados de seu
recebimento.

f) Tanto as respostas as impugnagdes quanto aos pedidos de esclarecimentos serdo
divulgadas na pagina eletrénica do Sistema Licitanet, no campo especifico para
mensagens do sistema eletrénico, ficando as empresas interessadas em participar do
certame obrigadas a acessa-los para a obtengao das informagdes prestadas.

g) As retificagbes deste edital, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais
impugnacgdes, obrigaréo a todos os licitantes, sendo publicadas nos mesmos veiculos
em que se deu a publicag&o originaria, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido,
exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo ndo alterar a formulagdo das
propostas.

h) Em caso de impossibilidade técnica dos licitantes em formular pedidos de
esclarecimento, impugnacgao ao edital, recursos as decisbes do pregoeiro, entre
outros atos constantes neste edital, por instabilidade do Sistema Licitanet, fica
designada via alternativa através do e-mail: cogecol@cabofrio.rj.gov.br.

1. DO OBJETO
2. DO VALOR ESTIMADO

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4. DA ABERTURA

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

6. DO CREDENCIAMENTO

7. DA CONEXAO COM O SISTEMA E DO ENVIO DAS PROPOSTAS E
DOCUMENTAGAO

8. DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9. DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E DA FORMULAGAO DE LANCES

10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11. DA HABILITAGAO

12. DOS RECURSOS

13. DA ADJUDICAGAO, DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATACAO

14. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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16. DA RESCISAO
17. DISPOSIGOES GERAIS

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
DE HABILITAGCAO;

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE PARENTESCO;

ANEXO IV — DECLARACAO DE QUE A EMPRESA NAO POSSUI MENORES DE
IDADE NO SEU QUADRO FUNCIONAL

ANEXO V — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR
ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO;

ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO.

1-DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a CONTRATACAO DE INSTITUICAO
FINANCEIRA, AUTORIZADA PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL, COM
EXCLUSIVIDADE PARA OPERAR OS SERVICOS DE PROCESSAMENTO E
GERENCIAMENTO DE CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA DE SALARIAL E
OUTRAS INDENIZACOES, AOS AGENTES PUBLICOS, SERVIDORES ATIVOS E
INATIVOS, PENSIONISTAS, PENSOES ALIMENTICIAS. ESTAGIARIOS E
OUTROS, DORAVANTE DENOMINADOS BENEFICIARIOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA E AUTARQUICAS DO MUNICIPIO DE CABO FRIO / RJ, conforme descrito
e especificado no ANEXO | - Termo de Referéncia.

1.1.1 A instituicdo financeira a ser contratada no presente certame também podera
conceder aos servidores publicos, sem carater de exclusividade, empréstimos em
consignacéo nos termos do Decreto 6.998, de 20 de dezembro de 2022, e no
Chamamento Publico 001/2022 e seus Anexos, ou 0s que vierem a substitui-los.

1.2. Os servigos deverdo atender aos padrbées minimos de qualidade e segurancga
exigidos no objeto, em conformidade com a legislag&o especifica aplicavel, sendo que
os servicos prestados considerados inadequados ou que nao atenderem as
exigibilidades do Termo de Referéncia, ndo serdo aceitos podendo ser suspenso
unilateralmente pelo Municipio, até sua regularizagéo de forma integral.

1.3. Entende-se por servico inadequado, aquele que apresentar-se: fora das
determinacdes legais, em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia, diferentes do exigido e ofertado.

1.4. O critério de julgamento adotado sera o MAIOR LANCE, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagées do objeto.
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2 - DO VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO

2.1. O valor inicial da contratacdo esta estimado em R$23.537.524,17 (vinte e trés
milhdes, quinhentos e trinta e sete mil, quinhentos e vinte e quatro reais e desessete
centavos), a ser creditado em parcela unica no prazo de até o 15° (décimo quinto) dia
util apds a assinatura do contrato em conta bancaria indicada pelo Municipio de Cabo
Frio.

3 - DA ABERTURA

3.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio da
INTERNET, mediante condi¢ées de seguranga criptografia e autenticagcédo em todas
as suas fases, sera dirigida pelo pregoeiro designado, e realizada de acordo com a
legislagdo mencionada no preambulo deste Edital, conforme indicado abaixo:

Fase/Etapa Dia Més Ano | Horario
Limite do Credenciamento 06 |[FEVEREIRO 2023 10:00
Limite de acolhimento das Propostas e
documentos de habilitagao

06 |FEVEREIRO| 2023 10:00

3.2. Ocorrendo Ponto Facultativo, ou outro fato superveniente de carater publico, que
impeca a realizacdo deste evento nas datas acima marcadas, a licitacdo ficara
automaticamente prorrogada para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
originalmente estabelecido, independentemente de nova comunicagéo.

4 — DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Poderao participar da presente licitagdo pessoas legalmente autorizadas a
atuarem no ramo pertinente ao objeto desta licitagdo e que apresentarem a
documentacao solicitada no local, dia e horario informados no predmbulo deste Edital.

4.2. Nao serao admitidas na licitagao:
a) as empresas punidas, no ambito da Administragdao Publica, com as
sancdes prescritas no art. 7° da Lei n.° 10.520/02, bem como nos incisos llI

(no ambito do Municipio de Cabo Frio/RJ) e IV do art. 87 da Lei n.° 8.666/93;

b) pessoas juridicas que contenham no seu contrato social finalidade ou
objetivo incompativel com o objeto deste certame;

C) pessoas juridicas que estejam sob faléncia, concurso de credores,
concordata ou insolvéncia, em processo de dissolu¢ao ou liquidacgao;
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d) pessoas fisicas e juridicas arroladas no artigo 9° da Lei n.° 8.666/93;

e) pessoas juridicas que tenham entre seus sécios quaisquer pessoas
ligadas a integrantes dos Poderes Executivo ou Legislativo do Municipio de
Cabo Frio/RJ por lago de matrimdnio ou parentesco, afim ou consanguineo
até o segundo grau, ou por adogao;

f) um licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um
grupo econdmico ou financeiro, as empresas que tenham diretores,
acionistas (com participagdo em mais de 5%), ou representantes legais
comuns, € aqueles que dependam ou subsidiem econdémica ou
financeiramente a outra empresa participante do certame;

g) estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou
judicialmente;

h) Instituigbes submetidas a processo de intervencgao, liquidagdo ou
suspensao pelo Banco Central do Brasil ou por outros Orgdo Publicos de
Fiscalizacao.

4.3. Os licitantes deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste Edital, das
condigbes gerais e particulares do objeto da presente Licitagdo e da forma de
execucao dos servicos deste, devendo verificar as condi¢cbes atuais e saber das
condic¢des futuras previstas, ndo podendo invocar nenhum desconhecimento como
elemento impeditivo da correta formulag&o da proposta ou do integral cumprimento do
Contrato ndo sendo aceitas reivindicagdes posteriores sob quaisquer alegagoes.

5 - DO CREDENCIAMENTO

5.1. Para participar do pregao eletrénico, o licitante devera estar credenciado no
sistema “PREGAO ELETRONICO?” através do site https://licitanet.com.br/;

5.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagao e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

5.2.1. O licitante devera dirigir-se ao provedor do sistema e solicitar seu
registro, fornecendo todos os documentos que forem por ele solicitados.

5.3. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacido efetuada diretamente ou por seu representante, néo
cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgao promotor da licitagdo responsabilidade
por eventuais danos decorrentes de uso indevido de senha, ainda que por terceiros.
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5.4. A perda da senha ou a quebra do sigilo deverao ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema, para imediato bloqueio de acesso.

5.5. O credenciamento do licitante junto ao provedor do sistema implica na presungao
de sua capacidade técnica para realizacdo das operagbes inerentes ao pregéo
eletrénico.

5.6. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgédo ou entidade promotora da
licitagcdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros

6 - DA CONEXAO COM O SISTEMA E DO ENVIO DAS PROPOSTAS E
DOCUMENTAGAO.

6.1. Observado o disposto nos itens 4 e 5 deste edital, a participagcao neste pregéo
eletrénico dar-se-a por meio da conexdo do licitante ao sistema eletronico, pela
digitacdo de sua senha privativa e subsequente encaminhamento da proposta de
precos e documentacao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico do Portal da
PLATAFORMA DE COMPRAS LICITANET, no periodo compreendido entre a data de
inicio e de limite de acolhimento das propostas e documentacgao (especificado no item
3.1 deste Edital).

6.2. O licitante sera responsavel por todas as declaracdes e transacdes que forem
apresentadas/efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes
e verdadeiras suas propostas e lances.

6.3. Ao participar do pregéao eletrénico, o licitante manifesta o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas neste edital.

6.4. Ao licitante incumbira, ainda, acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico
durante a sessao publica do pregdo eletronico, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

7 - DA PROPOSTA DE PREGOS E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1. Apds o credenciamento, os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do
sistema, concomitantemente com os documentos de habilitacdo digitalizados,
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exigidos no item 10 do edital, a proposta com a descri¢ao do objeto ofertado e o preco,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

7.1.1. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos
de habilitagao anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.

7.1.2. A Proposta deve ser anexada em ARQUIVO UNICO, contendo todas
as informacgdes necessarias, conforme Modelo de Proposta de Preco
(ANEXO VI), com tamanho limitado a 8 Mb (megabytes).

7.1.3. As propostas ndo poderdo impor condigdes ou conter opcoes,
somente sendo admitidas as que contenham a descrigdo do objeto, valor e
eventuais anexos, que estarao disponiveis na internet.

7.2. A cotagao de precos englobara todas as despesas relativas ao objeto do contrato,
bem como os respectivos custos diretos e indiretos, tributos, remuneracdes, despesas
fiscais e financeiras e quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto desta
licitagcdo, salvo expressa previsdo legal. Nenhuma reivindicagédo adicional de
reajustamento de pregos sera considerada.

7.3. A proposta devera conter o valor global, limitando-se ao objeto desta licitagao,
sendo certo que quaisquer alternativas de preco ou qualquer outra condi¢do nao
prevista no Edital serdo desconsideradas.

7.4. Os licitantes ficam obrigados a manter a validade da proposta por 90 (noventa)
dias contados da data de abertura da sessao, conforme disposto no item 3.

7.4.1. Se por motivo de forca maior, a adjudicagado nao puder ocorrer dentro
do periodo de validade da proposta, ou seja, 90 (noventa) dias, e caso
persista o interesse do Municipio de Cabo Frio, este podera solicitar a
prorrogacéo da validade da proposta por igual prazo.

7.5. Verificados os valores iniciais propostos em conformidade com o objeto da
licitag&o, o Pregoeiro decidira, motivadamente, sobre sua aceitabilidade.

7.6. As propostas formuladas terdo sua admissibilidade analisada com base nos
valores estimados constantes no Termo de Referéncia e na Planilha Orcamentaria,
Anexos | e Il deste Edital.

7.7. Serao desclassificadas as propostas:

a) que contiverem vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar
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irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;

b) que estiverem incompletas, isto €&, n&o contiverem informagdes
suficientemente claras de forma a permitir a perfeita identificacao
quantitativa e qualitativa;

c) que contiverem qualquer limitagdo ou condi¢cao divergente do presente
Edital;

d) que apresentem precos baseados em cotagdes de outro licitante;

7.8. A desclassificagcdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8 - DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E DA FORMULAGAO DE LANCES

8.1. A partir do horario previsto no item 3.1 deste Edital tera inicio a sessao de abertura
do Pregao Eletrénico, ficando os licitantes no aguardo do término da analise da
conformidade das propostas e inicio da disputa de precos, quando poderao
encaminhar lances, exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

8.2. O pregoeiro podera suspender a sessao para visualizar e analisar,
preliminarmente, a proposta ofertada que se encontra inserida no campo
“DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO” do sistema, confrontando suas
caracteristicas com as exigéncias do Edital e seus anexos (podendo, ainda, ser
analisado pelo 6rgao requerente), DESCLASSIFICANDO, motivadamente, aquelas
que ndo estejam em conformidade, que forem omissas ou apresentarem
irregularidades insanaveis;

8.2.1. Constatada a existéncia de proposta incompativel com o objeto
licitado, o pregoeiro obrigatoriamente justificara, por meio do sistema, e
entdo DESCLASSIFICARA,;

8.2.2. O proponente que encaminhar o valor inicial de sua proposta abaixo
do valor estimado, tera sua proposta rejeitada na fase de aceitabilidade;

8.3. Apds a primeira etapa de verificagdo, o sistema ordenara as propostas
classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

8.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.
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8.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado e
as suas regras de aceitagdo, utilizando-se nesse Pregao o Modo de disputa Aberto.

8.6.1. SO serao aceitos os lances cujos valores forem superiores ao ultimo
ofertado pelo préprio licitante e registrado no sistema.

8.6.2. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

8.6.3. Durante o transcurso da sessdo publica os licitantes serdo
informados, em tempo real, do valor do maior lance registrado, vedada a
identificacdo do detentor do lance.

8.6.4. Sendo efetuado lance manifestamente inexequivel, o pregoeiro
podera alertar o proponente sobre o valor cotado, através do sistema, o
excluira, podendo o mesmo ser confirmado ou reformulado pelo
proponente;

8.6.5. A exclusao de lance é possivel somente durante a fase de lances,
conforme possibilita o sistema eletrénico, ou seja, antes do encerramento
do item;

8.7. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.8. No caso de desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do Pregéo
Eletrénico, o sistema eletrénico permanecera acessivel aos licitantes para a recepcéao
dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagéo no certame, sem
prejuizo dos atos realizados.

8.8.1. Quando a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao do Pregao Eletronico sera suspensa e tera reinicio
somente apds comunicagao expressa aos participantes divulgando data e
hora para a reabertura da sesséo.

8.9. A etapa de envio de lances na sessao publica durara 10 (dez) minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duragédo da sessao publica.

8.9.1. A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances, de que trata
o item 8.9, sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive quando se
tratar de lances intermediarios.
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8.10. Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida no item anterior,
a sessao publica sera encerrada automaticamente.

8.11. Encerrada a sessao publica sem prorrogagao automatica pelo sistema, o
pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de
envio de lances, em prol da consecugao do melhor prego, mediante justificativa.

8.12. Caso nao sejam apresentados lances, verificar-se-a a aceitabilidade da proposta
de maior valor, considerando-se o valor estimado para a contratagao.

9 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
9.1. O julgamento obedecera ao critério de MAIOR LANCE, na forma do item 1.4.

9.2. O sistema eletronico informara o licitante detentor da proposta ou do lance de
MAIOR valor imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da sesséao
publica.

9.2.1 O licitante se obriga a responder em até 2 (duas) horas a contar do
registro no sistema, as negociagdes cadastradas, sob pena de inabilitagao.

9.4. Havendo empate entre as propostas, proceder-se-a sorteio pelo sistema
eletrénico dentre as propostas ou os lances empatados.

9.6. Se a proposta ou o lance nao for aceitavel, o Pregoeiro examinara a proposta ou
o lance subsequente, na ordem de classificagao, verificando a sua aceitabilidade. Se
for necessario, repetira esse procedimento, sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta ou lance que atenda ao Edital.

9.6.1. Ocorrendo a situagdo a que se refere caput, o Pregoeiro podera
negociar com o licitante para que seja obtido melhor preco.

9.7. Sera gerada ata circunstanciada da sess&o, na qual estardo registrados todos os
atos do procedimento e as ocorréncias relevantes, que estara disponivel para consulta

no endereco eletrénico do Sistema Licitanet.

9.8. A critério do pregoeiro poderao ser relevados erros ou omissdes formais de que
nao resultem prejuizo para o entendimento das propostas.

10 - DA HABILITAGAO
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10.1. Apds o envio da resposta a negociagdo cadastrada no sistema com o licitante
detentor da proposta ou do lance de maior valor, sera agendado o prazo para o
primeiro classificado encaminhar sua Proposta Final (ajustada).

10.2. Para fins de comprovacdo de que cumpre as condi¢cdes de participagao do
certame, a licitante devera apresentar:

a) Declaragdo de que ndo foram aplicadas penalidades de suspensao
temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar e a
declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Org&o ou
Entidade da Administragdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal cujos
efeitos ainda vigorem;

b) A proposta de precos relativa ao valor ofertado, inclusive, se for o caso,
detalhando a planilha de custos.

10.2.1. Uma vez recebidos os documentos, a Comissdo de Pregéo
consultara o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas —
CEIS, do Portal Transparéncia, da Controladoria Geral da Uniao.

10.2.2. Caso o licitante conste em qualquer um dos Cadastros
mencionados no subitem anterior, com o registro de penalidade que impeca
a sua participagao em licitagdo ainda em vigor, ndo podera prosseguir no
certame, cabendo ao Pregoeiro declarar tal condigéo.

10.3. Para habilitagdo neste Pregéo Eletrénico, os interessados deverao apresentar a
seguinte documentacao:

10.3.1. Da Habilitagao Juridica:

a) Cédula de identidade e CPF dos sécios ou dos diretores;

b) Registro Comercial, no caso de empresario pessoa fisica;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresarias, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus

administradores;

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
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e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagao
para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade
assim o exigir;

f) A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos regulados nos artigos
1.039 a 1.092 do Cddigo Civil, devera mencionar, no contrato social, por
forga do art. 997, inciso VI do Codigo Civil, as pessoas naturais incumbidas
da administracéao;

g) Ata da respectiva fundagédo, e o correspondente registro na Junta
Comercial, bem como o estatuto com a ata da assembleia de aprovagao,
na forma do artigo 18 da Lei no 5.764/71, em se tratando de sociedade
cooperativa;

h) Declaragdo de Cumprimento dos requisitos da habilitagdo, conforme
anexo |l deste edital;

i) Declaragdo do licitante de que nao possui em seu quadro funcional
nenhum menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos,
na forma do artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, conforme
anexo |V deste edital.

10.3.2. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente,

na forma da lei;

c) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
do domicilio ou sede do licitante.

d) Certificado de Regularidade junto ao FGTS.

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT;

10.3.3. Da Qualificagao Econémico-financeira:
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Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica, com validade de 180 dias;

No caso de certidao positiva de recuperacgao judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de
recuperacéo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo,
ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

Balango patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem o
indice de Adequacao de Capital (indice de Basileia) de, no minimo, 8%
(oito por cento), vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (irés) meses da data da apresentacédo da
proposta, observadas as seguintes previsoes:

- Os documentos devem ser registrados e arquivados conforme
legislagao aplicavel;

- A licitante devera apresentar a prova de publicacido do
Balango nos termos da legislagdo vigente e a certiddo de
arquivamento na Junta Comercial;

Declaragdo de que o indice de Adequacdo de Capital (indice de
Basileia), calculado na conformidade das regras estabelecidas pela
legislacdo vigente do Banco Central do Brasil, (vide Resolugdo n°
4.193/2013 do Banco Central do Brasil), € de no minimo, 8% (oito por
cento), a ser obtido de acordo com a férmula abaixo descrita,
obrigatoriamente, com memaria de calculo:

IB = PR X 100(PRE/fator F)

Onde: IB: indice de Basiléia ou indice de Adequacao de
Capital,

PR: Patriménio de Referéncia;

PRE: Patrimbnio de Referéncia Exigido;

Fator F = 0,08;

- A relagao entre Patriménio de Referéncia (PR) e os riscos
ponderados — Patriménio de Referéncia Exigido (PRE)
obedecem a regulamentagdo em vigor. A relagdo minima
exigida € dada pelo fator F, de acordo com a Resolugdo do
CMN n° 3.490, de 29 de agosto de 2007 e Circular do BC n°
3.360, de 12 de setembro de 2007 e demais normas aplicaveis.
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- A instituicdo podera apresentar a copia do ultimo DLO -
Demonstrativo de Limites Operacionais, enviado ao Banco
Central do Brasil, nos termos da legislagdo vigente, para
demonstrar o IB (indice de Basileia).

10.3.4 Da Qualificagao Técnica:

10.3.4.1 Sdo documentos especificos e obrigatérios para o certame,
devendo ser anexados ao sistema do Portal de Compras LICITANET como
condicao de habilitagdo:

a) Certidao emitida pelo Banco Central do Brasil, comprovando a condi¢gao
de instituicao financeira devidamente autorizada a funcionar.

b) Declaragdo de que suas agéncias, PAB’s e seus caixas eletronicos
possuem toda infraestrutura necessaria ao perfeito cumprimento do objeto
do contrato, inclusive quanto a mao-de-obra especializada,
equipamentos, seguranga e tecnologia.

c) Declaragdo de que o participante do certame n&o esta submetido a
processo de intervencgao, liquidacado ou suspensao pelo Banco Central do
Brasil ou por outros érgéos publicos de fiscalizagéo.

10.4. As certiddes valerao nos prazos que lhes sao proprios; inexistindo esse prazo,
reputar-se-ao validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedic¢éo.

10.5. Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitagdo pelo préprio Pregoeiro,
na hipotese de inexisténcia de recursos, ou pela AUTORIDADE SUPERIOR na
hipétese de existéncia de recursos.

10.6. Se o licitante desatender as exigéncias previstas no item 10, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequente na ordem de classificagdo, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, repetindo esse procedimento
sucessivamente, se for necessario, até a apuragao de uma proposta que atenda ao
Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

11 - DOS RECURSOS
11.1. O licitante interessado em interpor recurso devera manifestar-se imediatamente

apos a declaragdo de vencedor pelo Pregoeiro expondo os motivos por meio do
sistema eletrénico.
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11.2. Na hipétese de ser aceito o Recurso, sera concedido o prazo de 3 (trés) dias
uteis para apresentacgao das razdes, ficando os demais licitantes desde logo intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazées em igual periodo que comegara a contar
do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata do processo
administrativo mediante requerimento dirigido ao Pregoeiro.

11.2.1. As razbes e contrarrazdes de recurso deverdao ser enviadas por
campo especifico do Sistema Licitanet, e poderao, facultativamente, ser
enviadas para o e-mail cogecol@cabofrio.rj.gov.br, com posterior envio do
original, desde que observado o prazo de 3 (trés) dias uteis, contado a partir
da declaracao de vencedor do certame.

11.2.1. A ndo apresentagao das razbes acarretara como consequéncia a
analise do recurso apenas pela sintese da manifestacdo a que se refere o
item 11.1.

11.3. A falta de manifestac&o imediata e motivada do licitante importara a decadéncia
do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitagdo pelo Pregoeiro ao
vencedor.

11.4. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

11.5. As razdes de recurso serdo dirigidas a autoridade superior por intermédio do
pregoeiro que, no prazo de 03 (trés) dias uteis, podera reconsiderar sua deciséo ou,
nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, para deciséao final.

11.6. Nos casos de habilitagdo ou inabilitagao do licitante e julgamento das propostas,
0 recurso apresentado possuira efeito suspensivo.

12 - DA ADJUDICAGAO, DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATAGAO

12.1. Nao sendo interposto recurso o Pregoeiro adjudicara o objeto do certame ao
arrematante, com a posterior homologagéo do resultado pela Secretaria Municipal de
Administracao.

12.1.2. Havendo interposi¢céo de recurso, apés o julgamento, a Secretaria
Municipal de Administragao adjudicara e homologara o procedimento.

12.2. Ap6s a homologagao da licitagcdo, em sendo realizada a contratagdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
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12.2.1. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir
da convocacgao, para assinar o termo de contrato ou realizar o aceite ao
instrumento equivalente eventualmente proposto, podendo este prazo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo mediante justificativa aceita pela
Administracao.

12.2.2. Se o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, deixar de firmar o vinculo contratual pretendido estara sujeito as
penalidades previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93.

12.3. Na assinatura do contrato, ou na retirada do instrumento que o substituir, sera
exigida a comprovacéo das condigdes de habilitagdo consignadas no edital, as quais
deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

12.3.1. O ndo atendimento as condi¢cdes de habilitacdo ou a prestacéo de
declaragdo de dispensa quando o objeto ndo o permitir ensejara a imediata
rescisdo contratual a qualquer tempo bem como a aplicagcdo das
penalidades cabiveis.

12.4. Nos casos previstos nos itens 12.2.1 e 12.2.2, o Pregoeiro examinara as ofertas
subsequentes, e a habilitagdo dos licitantes, observada a ordem de classificacao, até
a apuracao de uma que atenda ao instrumento convocatorio, sendo o respectivo
licitante convocado para negociar elevagao do prego oferecido.

12.5. Na convocagédo dos licitantes remanescentes, sera observada a classificagao
final da sessdo originaria do Pregdo, devendo os convocados apresentar os
Documentos de Habilitagdo cuja validade tenha se expirado no prazo transcorrido
desde a data da primeira sessao.

12.5.1. Os licitantes remanescentes se obrigam a atender a convocacéao e
efetivar o vinculo contratual, no prazo antes fixado, ressalvados os casos
de vencimento das respectivas propostas, sujeitando-se as penalidades
mencionadas neste Edital, no caso de recusa ou de ndo atendimento das
condigdes de habilitagéo.

12.6. Se a Administragcao Publica ndo convocar o adjudicatario dentro do prazo de
validade de sua proposta, este sera liberado de todas as obrigagdes assumidas
através do presente procedimento licitatorio.

13 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

13.1 O valor ofertado na licitagdo devera ser creditado em 1 (uma) parcela, em conta
bancaria a ser indicada pelo Municipio de Cabo Frio.
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13.2 A parcela sera creditada até o 15° (décimo quinto) dia util apds a assinatura do
contrato, em moeda corrente nacional, a vista e sem qualquer desconto.

13.3 Em caso de atraso no pagamento o banco devera pagar ao Municipio de Cabo
Frio multa diaria de 1% até o trigésimo dia, e no trigésimo primeiro sera aplicada uma
multa de 5% sobre o valor da oferta minima além de sujeitar-se as penalidades
previstas neste instrumento e outros normativos aplicaveis.

13.4 Ainstituigao financeira ndo recebera qualquer tipo de remuneracéao direta oriunda
dos cofres publicos municipais pelos servigos objeto desta licitagao, ou pela prestagéo
de servicos correlatos.

14 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520/02, o
licitante/adjudicatario que:

a) nao assinar o termo de contrato ou nao aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
b) apresentar documentagao falsa;

c) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) ensejar o retardamento da execucgéo do objeto ou deixar de executa-lo
de forma parcial ou integral;

e) nao mantiver os termos da proposta;

f) cometer fraude fiscal,

g) descumprir com as obrigagbes assumidas em contrato administrativo,
ou instrumento equivalente;

h) comportar-se de modo inidéneo.

14.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas no
item 14.1 ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que n&o
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagéo;

b) Multa Administrativa, gradual conforme a gravidade da infracdo, nao
excedendo, em seu total, o equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do
contrato, acumulavel com as devidas sangdes;

c) Suspensao de licitar e contratar com a Administragao Publica pelo prazo
de até dois anos;
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d) Impedimento de licitar e de contratar com a Unido, Estados e
Municipios e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

14.2.1. A critério da Administracdo Publica Municipal, as san¢des previstas
nos itens “a”, “c”, “d”, e “e” poderéao ser aplicadas juntamente com a prevista
no item “b”, garantida a defesa prévia da contratada, no respectivo
processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

14.3. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgoes, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracido, observado o principio da proporcionalidade.

14.4. A penalidade por multa sera:

a) 1% (um por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor
global da folha de pagamento, em razao do ndo cumprimento dos prazos
fixados no contrato ou pelo inadimplemento de qualquer obrigagdo
contratual,

b) 5% (cinco por cento), sobre o valor total do contrato, pela inexecugao
parcial dos servigos cuja resultante seja a resciséo contratual;

c) 5% (cinco por cento), do valor total do contrato por descumprimento de
quaisquer obrigagdes decorrentes do ajuste, ndo previstos nos itens
anteriores;

d) 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato em caso de rescisdo
por culpa ou dolo da instituicdo financeira contratada, sem prejuizo da

aplicacdo das multas previstas nos itens anteriores.

14.5. A multa administrativa ndo tem carater compensatorio e seu pagamento nao
exime a responsabilidade por perdas e danos das infragcbes cometidas;

14.6. A suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo com a Administracao
Publica, prevista na alinea c, do item 14.2:

a) Nao podera ser aplicada em prazo superior a 2 (dois) anos;
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b) Sem prejuizo de outras hipoteses, devera ser aplicada quando o
adjudicatario faltoso, sancionado com multa, ndo realizar o depdsito do
respectivo valor, no prazo devido;

c) Sera aplicada, pelo prazo de 2 (dois) anos, conjuntamente a rescisao
contratual, no caso de descumprimento total ou parcial do objeto,
configurando inadimplemento.

14.7. A declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo
Publica, prevista na alinea d, do item 14.1, perdurara pelo tempo em que os motivos
determinantes da puni¢cdo se mantiverem ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administragao Publica pelos prejuizos causados.

14.7.1. A reabilitagdo podera ser requerida apos 2 (dois) anos da aplicagéo
da referida penalidade.

14.8. A aplicacao de sancao nao exclui a possibilidade de rescisao administrativa do
Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

14.9. A aplicacdo de qualquer sangao sera antecedida de intimacgao do interessado
que indicara a infragdo cometida, os fatos e os fundamentos legais pertinentes para a
aplicagado da penalidade, assim como a penalidade que se pretende imputar e o
respectivo prazo e/ou valor, se for o caso.

14.9.1. Ao interessado sera garantido o contraditorio e a defesa prévia, em
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.

14.9.2. A intimacao do interessado devera indicar o prazo e o local para a
apresentacao da defesa.

14.9.3. Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicacdo ou nido da
sangédo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida
motivagdo, com a demonstragao dos fatos e dos respectivos fundamentos
juridicos.

14.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em realizar o
aceite do instrumento que o substitui, dentro do prazo estipulado pela Administracao,
sem que haja justo motivo para tal, determinara a aplicagdo de multa de 20% (vinte
por cento) do valor total do contrato, cabendo, ainda, a aplicagdo das demais sang¢des
administrativas.

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO  processo:

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro 51123/2022

SECRETARIA MUNIGIPAL DE ADMINISTRACAO Folha:
COORDENADORIA GERAL DE GESTACO INSTITUCIONAL

14.11. Os licitantes, adjudicatarios e contratados que forem penalizados com as
sancdes de suspensao temporaria da participagdao em licitacdo, impedimento de
contratar e a declaracao de inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Ente ou
orgao da Administracdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal ficardo impedidos de
contratar com o MUNICIPIO enquanto perdurarem os efeitos da respectiva
penalidade.

14.12. As penalidades impostas aos licitantes serdo registradas no Cadastro de
Fornecedores da Prefeitura Municipal de Cabo Frio.

14.12.1. Apds o registro mencionado no item acima, devera ser publicado
o extrato no Boletim Oficial da Secretaria do ato de aplicacdo das
penalidades citadas nas alineas ¢ e d do item 14.2, de modo a possibilitar
a formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os érgaos e
entidades da Administragdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal.

15 — DA RESCISAO
15.1. O contrato podera ser rescindido:

a) unilateralmente, pela Administragdo Publica, nos termos da legislagao
pertinente, em especial pela ocorréncia de uma das hipéteses contidas no
art. 78 da Lei 8.666/93;

b) amigavelmente, formalizada em autorizagdo escrita e fundamentada
pela Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Cabo Frio;

¢) judicialmente, nos termos da legislagao.
16 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

16.1. E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagéo,
a promogéao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria
constar originariamente da proposta.

16.2. A presente licitagdo podera ser revogada por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou
em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de terceiro, observado o
principio da prévia e ampla defesa.

16.3. O objeto da presente licitacdo podera sofrer acréscimos ou supressoes,
conforme previsto no art. 65, § 1° e 2° da Lei n° 8.666/93.
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16.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento.

16.5. Ficam os licitantes sujeitos as sang¢des administrativas, civeis e criminais
cabiveis caso apresentem, na licitagdo, qualquer declaracdo falsa que nao
corresponda a realidade dos fatos.

16.6. Demais disposigbes pertinentes ao objeto do certame, obrigacdo das partes,
prazo de vigéncia contratual, entre outros, serdo especificadas nos instrumentos
competentes, sempre se vinculando ao disposto no edital e em seus anexos.

16.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Autoridade Superior, com auxilio do
Pregoeiro e da Equipe de Apoio, em atencao a legislagao pertinente, em especial as
Leis 8.666/93 e 10.520/02.

16.8. O foro do Municipio de Cabo Frio € designado como o competente para dirimir
quaisquer controvérsias relativas a este Pregdo e a adjudicagdo, contratacédo e
execucao dela decorrentes.

Cabo Frio, 210 de janeiro de 2023.

Secretaria Municipal de Administracao
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TERMO DE REFERENCIA

1 DO OBJETO

1.1 Contratacdo de instituicdo financeira, autorizada pelo Banco Central do Brasil, com
exclusividade para operar os servigos de processamento e gerenciamento de créditos
provenientes da folha salarial e outras indenizagdes, aos agentes publicos, servidores ativos e
inativos, pensionistas, pensdes alimenticias, estagiarios e outros, doravante denominados
beneficiarios da Administragao Direta e Autarquicas do Municipio de Cabo Frio.

2. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

2.1 Com carater de exclusividade: Centralizagdo dos servicos de processamento e
gerenciamento dos pagamentos referentes as folhas salariais liquidas e outras indenizagdes, ja
descontados imposto de renda, obrigagdes previdenciarias, outras transferéncias a terceiros e
demais previsdes legais de descontos aos agentes publicos, servidores ativos e inativos,
pensionistas, pensdes alimenticias, estagiarios e outros, doravante denominados beneficiarios,
nas condi¢des de chamamento vigente, da Administragdo Direta e Autarquicas da Prefeitura do
Municipio de Cabo Frio.

2.2 Sem carater de exclusividade: Conceder aos servidores publicos empréstimos em
consignag¢ao nos termos do Decreto 6.998, 20 de dezembro de 2022 e no Chamamento Publico
001/2023 e seus Editais, ou os que vierem a substitui-los.

3 DAS JUSTIFICATIVAS
3.1 Justificativa da Contratacio

3.1.1 Necessidade de operacionalizar o pagamento dos créditos provenientes da folha de
pagamento dos servidores ativos, inativos, pensionistas e estagiarios, da Administragao Direta
e Autarquicas do Municipio de Cabo Frio, por meio de instituicdo financeira que ofereca
servicos com qualidade.

3.1.2 O ente publico tem o direito de contratar instituicdes financeiras para prestar servicos
necessarios a consecu¢do de suas atividades de autoadministracdo e implementagao de agdes
governamentais. Dessa forma, o servico em questdo pode ser considerado um ativo especial
intangivel e, nesta condi¢do, pode ser ofertada sua exploracdo econdmico-financeira ao
mercado, por meio de licitagao.

3.1.3 Em 2018 através do pregdo presencial n° 001/2018 o Banco Santander venceu a licitagao
e adquiriu, a gestao da folha de pagamentos para o quinquénio assinando o contrato em 12 de
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abril de 2018. Em funcao do fim do prazo de execugdo até o més de abril de 2023, o municipio
de Cabo Frio inicia o processo de contratagcdo de uma instituicdo financeira para prestagao de
servicos bancarios para o pagamento da folha salarial dos servidores ativos,
inativos, pensionistas e outros.

3.1.4 Sem prejuizo do objeto deste Termo, a guarda e a gestdo das disponibilidade de caixa do
municipio cabera a institui¢do financeira oficial, em estrita obediéncia ao art. 164, §3°, da
Constituicao Federal.

3.2 Da Justificativa da Modalidade Pregao

3.2.1 Registra-se que, tanto o Tribunal de Contas da Unido (TCU), como o Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro (TCE-RJ), admitem o emprego da modalidade licitatéria do pregao
para a selecao de institui¢ao financeira para prestacdo de servigos de pagamento de servidores
e outros assemelhados. TCE-RJ PROCESSO N° 103.913-2/17 RUBRICA FLS. A1/5/2 O TCU
assentou, no Informativo de Licitagdes e Contratos n® 254/2015, que

“Havendo interesse de a Administracdo Publica Federal
promover prévio procedimento licitatorio para contratag¢do de
prestagcdo de servigos, em carater exclusivo, de pagamento de
remunerac¢do de servidores ativos, inativos e pensionistas e outros
servigos similares, com a previsdo de contrapresta¢do pecuniaria
por parte da contratada, devera a contratante, alem de franquear
acesso ao certame tanto as instituigoes financeiras publicas como
as privadas, adotar a modalidade pregdo (Lei 10.520/2001),
preferencialmente sob forma eletronica, tendo por base critério
"maior preco”, em homenagem ao principio da eficiéncia e da
selegcdo proposta mais vantajosa para a Administra¢do Publica.”

3.2.1.1 O TCU - Plenaria, via Acordao 3.042/2018, se posiciona que:

“(...) 9.1.2. a adogdo de critério de julgamento de propostas ndo

previsto na legisla¢do do Pregdo, do tipo maior valor ofertado
para o objeto mencionado no item anterior, somente seria
admissivel, em principio, em cardter excepcional, tendo em vista
o relevante interesse publico da aplicagdo deste critério
alternativo para o atingimento dos objetivos institucionais do
ente publico e como mecanismo concretizador do principio
licitatorio da sele¢cdo da oferta mais vantajosa para a
Administragdo. Tal especificidade deve obrigatoriamente ser
motivada e justificada pelo ente publico no Processo relativo ao
certame, além de ter demonstrada sua viabilidade
mercadologica;’
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3.2.2 O TCE-RJ, por sua vez, ja prolatou decisdes pelo Conhecimento de edital de pregao, ou
de ajustes decorrentes dessa modalidade licitatoria, relativos a contratacdo de instituigdao
financeira para pagamento de servidores e outros servigos, podendo ser elencados, dentre
outros, os processos TCE-RJ n°s 107.936-8/15 (Sessao de 15.12.2015), 240.599-1/08 (Sessao
de 26.03.2013) e 232.517-4/11 (Sessdo de 29.04.2014).

3.2.3 Posto isto, e conforme as pesquisas realizadas, a posicao adotada pelos tribunais estd em
consonancia com o entendimento doutrinario e jurisprudencial contemporaneo acerca da
matéria, ou seja, o de que, também em sintese: a dispensa de licitacdo somente pode ocorrer em
relagdo as disponibilidades de caixa do poder publico, cujos depositos devem ser feitos
obrigatoriamente em bancos oficiais, em cumprimento ao disposto no art. 164, § 3°, da
Constitui¢ao Federal;

3.2.3.1 as disponibilidades de caixa, ou seja, os recursos publicos que estejam sob a forma de
dinheiro, ndo se confundem com os demais servigos bancarios utilizados para realizar o
pagamento da folha de salarios, que podem ser feitos por quaisquer institui¢cdes bancarias, sejam
elas publicas ou privadas; a gestdo financeira da folha de pagamento em conta de banco privado
¢ licita e constitucional com base no ordenamento juridico brasileiro, quanto ao pagamento de
salario, remuneracao, aposentadorias € pensoes dos servidores ativos, inativos e pensionistas,
nao restam duvidas de que ndo se confunde com disponibilidade de Caixa, visto que esses
valores, ja pertencem a terceiros, no caso os servidores destinatarios das importancias. Desta
forma os depositos em conta corrente a titulo de salarios tém carater de despesa liquidada, nao
se confundindo, pois, com disponibilidade de caixa.

3.2.3.2 no que diz respeito a caracterizacdo de servigcos bancarios como “servigos comuns”, €
possivel definir os padrdes contratuais visto que a atividade bancaria é regida por uma série de
normas expedidas pelo Conselho Monetario Nacional e pelo proprio Banco Central que
estabelecem rotinas e padroes de tais servicos.

3.2.3.3 nessa situacao ¢ clara a possibilidade de concorréncia, pressuposto l6gico dos processos
licitatorios, ndo se justificando estabelecer qualquer tipo de privilégio a empresas publicas ou
a sociedades de economia mista, casos da Caixa Econdmica Federal ¢ do Banco do Brasil,
respectivamente;

3.2.3.4 as empresas publicas e sociedades de economia mista, quando exploram atividades
econdmica, sujeitam-se ao regime juridico proprio das empresas privadas, estando obrigadas a
observar as regras impostas as demais empresas quando contratam com o poder publico.

3.2.3.5 no que tange ao critério para julgamento das propostas, ¢ oportuno ressaltar que o
interesse da Administragdo ¢ o de “receber o maior preco”. Nesse sentido, reitera o TCU e o
TCE-RJ ser possivel a ado¢dao de tal critério por entender que em tais casos ha nitido
atendimento ao interesse publico.
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3.2.4 A possibilidade de ampliagao das receitas publicas advindas de contrato de prestacao de
servicos bancarios, decorrente de exploracdo econdOmico-financeira da gestdo da folha de
pagamentos de salarios ¢ evidente. Desta forma, tendo em vista a observancia aos principios da
eficiéncia e da selecdao da proposta mais vantajosa para a Administragao Publica ¢ justificavel
a ado¢do do Pregdo como modalidade de licitagdo tendo como critério de julgamento o maior

preco.
3.3 Da Justificativa da Duracao

3.3.1 Justificamos que a vantajosidade da contratagdo por sessenta meses se dd por alguns
motivos: primeiramente ponderamos que o artigo 57 caput da Lei 8.666/1993 “A duracao dos
contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios
...~ Nao tratando o presente Processo Licitatorio de dispéndio de recursos, principalmente no
que tange os vinculados ao Plano Plurianual seguimos a analise.

3.3.2 A contratagdo por periodo inferior a sessenta meses torna o Edital menos interessante,
uma vez que este tipo de licitagdo vende um “ativo especial intangivel”, portanto trata-se de um
bem, para trazer interessados a compra, € a licitagao nao resultar deserta, a Administracao deve
oferecer vantagens e uma delas ¢ o periodo de contratacdo por sessenta meses. Uma vez que o
custo x beneficio deva compensar para o comprador frente as obrigagdes adquiridas. Avaliamos
que o prazo estendido oferece aos licitantes condi¢des de ofertarem pregos melhores, trazendo
assim, vantagem para o Municipio.

3.3.3 Entendemos que a vantagem econdmica advinda do pagamento dos créditos da folha de
pagamento ¢ intrinseca a contratacdo de institui¢do financeira para tal finalidade. Essa
vantagem ¢ amplificada no momento em que se prevé a exclusividade de uma instituicdo fazer
os pagamentos ¢ do prazo contratual ser de 60 (sessenta) meses.

3.3.4 Outra questao ¢ que para o Municipio também torna-se vantajoso o prazo de 60 (sessenta)
meses, uma vez que traz maior eficiéncia e economia para a maquina, considerando que a
migracdo de contas e demais procedimentos ligados ao processo tornam a contratacdo a cada
12 (doze) meses custosa, ineficiente.

3.3.5 Nas pesquisas realizadas assim como a contrata¢do anterior foram encontrados apenas
Editais com prazos de Vigéncia de 60 (sessenta) meses a partir da data de assinatura do contrato,
entendemos assim, que seja o0 comumente usado.

3.3.6 O Contrato em questdo ¢ de grande vulto e deve ser prestado sem nenhum tipo de
interrupcao.

3.3.7 Considerando o interesse publico e discricionariedade da Administragdo junto aos
motivos ja relatados, concluimos ser vantajoso para a administragdo que o contrato seja
celebrado por 60 (sessenta) meses.
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3.4 Da Vantajosidade para a Administracao Publica

3.4.1 Os dois aspectos em voga (exclusividade e prazo contratual) em nenhum momento sao
prejudiciais aos servidores, agentes publicos, pensionistas, uma vez que a conta a ser aberta
(conta saldrio) é totalmente isenta de tarifas e a contratada deverd obedecer rigorosamente
as Resolu¢oes BACEN 3.402/2006 e 3.424/2006, conforme previsdes deste Termo de
Referéncia.

3.4.2 Em nenhum momento esses aspectos mencionados trazem qualquer ilicitude ao processo,
pois eles nao impedem o direito de livre concorréncia. Previamente a realizacao do processo
licitatério, dar-se-a ampla divulgacao em conformidade com as diretrizes da Lei 8.666/1993.
Posteriormente ao processo licitatorio, o servidor, agente publico ou pensionista podera remeter
os valores de sua remuneragdo integralmente para a instituicdo financeira que quiser, sem
qualquer 6nus.

3.4.3 Ainda, destaca-se as vantagens que serdo auferidas pela Administragdo, que terd uma
redu¢do de diligéncias administrativas relativas ao pagamento, geradas pela sua simplificacdo,
além de perceber valores que poderao ser utilizados para a melhoria do proprio érgao.

4 DOS ITENS E VALORES

4.1 O valor da contratacdo esta estimado em RS 23.537.524,17 (vinte e trés milhoes,
quinhentos e trinta e sete mil, quinhentos e vinte e quatro reais e dezessete centavos), a ser
creditado na conta bancéria indicada pelo Municipio de Cabo Frio, em 1 (uma) parcela.

4.1.1 Da memoria de Calculo:

CORRECAO DE VALOR POR INDICE IPCA sobre contrato n°015/2018 — Processo n°
47.093/2017 de vigéncia inicial em abril de 2018

IPCA: Significa Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo. E o indice oficial de inflagio
do Brasil, medido pelo IBGE. Baseia-se em uma cesta de produtos e servigos € mostra o que a
populacdo consome e quanto gasta em cada produto ou servigo. O IPCA retrata uma parcela
ampla de familias que tém renda mensal de 1 a 40 saldrios-minimos e vivem em 16 capitais
brasileiras.

Data de inicio: 12/04/2018
Data fim: dezembro de 2022
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N°| Ref. Valor inicial Crota.gao Valor Correcao Valor Final
Indice
A B C(AxB) A+C

1 [abr/18 |R$ 18.000.000,00 0,22 R$ 39.600,00 R$ 18.039.600,00
2 |mai/18 | R$ 18.039.600,00 0,4 RS 72.158,40 R$ 18.111.758,40
3 |jun/18 |R$ 18.111.758,40 1,26 R$ 228.208,16 R$ 18.339.966,56
4 |jul/18 |R$ 18.339.966,56 0,33 RS 60.521,89 R$ 18.400.488,45
5 |ago/18 | R$ 18.400.488.,45 -0,1 -R$ 16.560,44 R$ 18.383.928,01
6 |set/18 |R$ 18.383.928,01 0,48 RS 88.242,85 R$ 18.472.170,86
7 |out/18 |R$ 18.472.170,86 0,45 RS 83.124,77 R$ 18.555.295,63
8 |nov/18 | R$ 18.555.295,63 -0,2 -R$ 38.966,12 R$ 18.516.329,51
9 |dez/18 |R$ 18.516.329,51 0,15 R$ 27.774,49 R$ 18.544.104,00
10 [jan/19 | RS$ 18.544.104,00 0,32 RS 59.341,13 R$ 18.603.445,14
11 [fev/19 | R$ 18.603.445,14 0,43 RS 79.994,81 R$ 18.683.439,95
12 |mar/19 | R$ 18.683.439,95 0,75 R$ 140.125,80 R$ 18.823.565,75
13 [abr/19 | RS$ 18.823.565,75 0,57 R$ 107.294,32 R$ 18.930.860,07
14 |mai/19 | R$ 18.930.860,07 0,13 RS$ 24.610,12 R$ 18.955.470,19
15 |{jun/19 |R$ 18.955.470,19 0,01 RS 1.895,55 R$ 18.957.365,74
16 |jul/19 |R$ 18.957.365,74 0,19 R$ 36.018,99 R$ 18.993.384,73
17 [ago/19 | R$ 18.993.384,73 0,11 R$ 20.892,72 R$ 19.014.277,46
18 |set/19 |R$ 19.014.277,46 -0 -R$ 7.605,71 R$ 19.006.671,75
19 [out/19 | R$ 19.006.671,75 0,1 R$ 19.006,67 R$ 19.025.678,42
20 |nov/19 | R$ 19.025.678,42 0,51 R$ 97.030,96 R$ 19.122.709,38
21|dez/19 |R$ 19.122.709,38 1,15 R$ 219.911,16 R$ 19.342.620,54
22 |jan/20 |R$ 19.342.620,54 0,21 R$ 40.619,50 R$ 19.383.240,04
23| fev/20 | R$ 19.383.240,04 0,25 RS 48.458,10 R$ 19.431.698,14
24 |mar/20 | R$ 19.431.698,14 0,07 R$ 13.602,19 R$ 19.445.300,33
25|abr/20 | R$ 19.445.300,33 -0,3 -R$ 60.280,43 R$ 19.385.019,90
26 |mai/20 | R$ 19.385.019,90 -0,4 -R$ 73.663,08 R$ 19.311.356,82
27 |jun/20 |R$ 19.311.356,82 0,26 R$ 50.209,53 R$ 19.361.566,35
28 |jul/20 | R$ 19.361.566,35 0,36 RS 69.701,64 R$ 19.431.267,99
29 |ago/20 |R$ 19.431.267,99 0,24 R$ 46.635,04 R$ 19.477.903,03
30 |set/20 |R$ 19.477.903,03 0,64 R$ 124.658,58 R$ 19.602.561,61
31 |out/20 |R$ 19.602.561,61 0,86 R$ 168.582,03 R$ 19.771.143,64
32|nov/20 |R$ 19.771.143,64 0,89 R$ 175.963,18 R$ 19.947.106,82
33|dez/20 |R$ 19.947.106,82 1,35 R$ 269.285,94 R$ 20.216.392,76
34|jan/21 |R$ 20.216.392,76 0,25 R$ 50.540,98 R$ 20.266.933,74
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35 |fev/21 | R$ 20.266.933,74 0,86 R$ 174.295,63| R$ 20.441.229,37
36 |mar/21 | R$ 20.441.229,37 0,93 R$ 190.103,43| R$20.631.332,81
37 |abr/21 |R$ 20.631.332,81 0,31 R$ 63.957,13| R$ 20.695.289,94
38 |mai/21 | R$ 20.695.289,94 0,83 R$ 171.770,91| RS 20.867.060,84
39 |jun/21 | RS 20.867.060,84 0,53 R$ 110.595,42| R$20.977.656,27
40 (jul/21 |RS$ 20.977.656,27 0,96 R$ 201.385,50| R$21.179.041,77
41 |ago/21 | RS 21.179.041,77 0,87 R$ 184.257,66| R§21.363.299,43
42 [set/21 |R$ 21.363.299,43 1,16 RS 247.814,27| R$21.611.113,70
43 |out/21 |R$ 21.611.113,70 1,25 R$ 270.138,92| R§ 21.881.252,62
44 nov/21 |R$ 21.881.252,62 0,95 R$ 207.871,90| R$ 22.089.124,52
45|dez/21 | RS 22.089.124,52 0,73 R$ 161.250,61 R$ 22.250.375,13
46 [jan/22 |R$ 22.250.375,13 0,54 R$ 120.152,03| R$22.370.527,16
47 |fev/22 |R$ 22.370.527,16 1,01 R$ 225.942,32| R$ 22.596.469,48
48 | mar/22 | R$ 22.596.469,48 1,62 R$ 366.062,81 R$ 22.962.532,29
49 |abr/22 |R$ 22.962.532,29 1,06 RS 243.402,84| RS 23.205.935,13
50 | mai/22 | R$ 23.205.935,13 0,47 R$ 109.067,90| R§ 23.315.003,03
51 |jun/22 |R$ 23.315.003,03 0,67 RS 156.210,52| RS 23.471.213,55
52 |jul/22 | R$ 23.471.213,55 -0,7 -R$ 159.604,25| R$ 23.311.609,29
53 |ago/22 |R$ 23.311.609,29 -0,4 -R$ 83.921,79| R$ 23.227.687,50
54 |set/22 |R$ 23.227.687,50 -0,3 -R$ 67.360,29| R$23.160.327,21
55|out/22 |R$ 23.160.327,21 0,59 R$ 136.645,93| R$23.296.973,14
56 |nov/22 | R$ 23.296.973,14 0,41 R$ 95.517,59| R$ 23.392.490,73
57 |dez/22 |RS$ 23.392.490,73 0,62 RS 145.033,44| RS 23.537.524,17

Fonte: https://www.idinheiro.com.br/calculadoras/calculadora-correcao-de-valor-por-indice/

https://www3.beb.gov.br/CALCIDADAO/publico/exibirFormCorrecaoValores.do? method=exibirFormCorrecaoValores

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
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CORRECAO DE VALOR POR INDICE SELIC sobre contrato n°015/2018 —
Processo n® 47.093/2017 de vigéncia inicial em abril de 2018.

Resultado da Correcao pela Selic

*A data informada ndo & dia atil, a data utilizada para este cdlculo refere-se ao primeiro dia dtil subsequente

Dados basicos da correcio pela Selic

Data inicial 12/04/2018
Data final 02/01/2023*
Valor nominal R$ 18.000.000,00 (REAL)

Dados calculados

Indice de corregdo no periodo 1,33609463

Valor percentual correspondente 33,609463 %

Valor corrigido na data final R% 24.049.703,42 (REAL)
| Fazer nova pesquisa | | Imprimir

Gostou desse servico? Dé sua opinido.

Fonte:
https://www3.beb.gov.br/CALCIDADAQO/publico/exibirFormCorrecaoValores.do? method=exibirFormCorrecaoValores

4.1.2 Dados Relevantes do Cenario Municipal:

4.1.2.1 Maior indice de repeticdo de notas “A” nas avali¢des fiscais promovida
através do CAPAG, do Tesouro Nacional,

fonte: https://www.tesourotransparente.gov.br/temas/estados-e-municipios/capacidade-de-pagamento-capag

4.1.2.2 Atualizagao da planta Genérica de valores ¢ o reajuste de do imposto Predial,
Territorial e Urbano (IPTU) de Cabo Frio, LEl COMPLEMENTAR N° 48, DE 26
DE DEZEMBRO DE 2022 e revoga a Lei n° 1.294, de 31 de dezembro de 1994.

4.1.2.3 Receita Corrente Liquida e Despesa com Pessoal

Tabela 01: Municipio de Cabo Frio — Ano de 2018
Despesa com Pessoal e (RCL) Receita Corrente Liquida — Executivo

Despesas com Pessoal - Poderes

Despesas com RCL Despesas Per
Pessoal Capta
Legislativo  16.512.690,00 836.780.720.00 74,20
Executivo 47680534085 836.780.720.99 2.142,68

Fonte TCE/RJ, (dados Cabo Frio — RJ)

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
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https://app.powerbi.com/view2r=eyJrljoiNDdhOTMxNTYtYWYzMCOOYWISLTImY2MtZGVKNWFiYzU3MzM3IiwidCI61jJj Y
mJIYmUOLTc2MzgtNDYxYi05ZjhjLTE2MmVkZGMzZDBINCJ9

Tabela 02: Municipio de Cabo Frio — Ano de 2019
Despesa com Pessoal e (RCL) Receita Corrente Liquida — Executivo

Despesas com Pessoal - Poderes

Despesas com RCL Despesas Per
Pessoal Capta
Legislative  17.458.100,00 846.326.240,00 79.40
Executivo  477.781.575.24 846.326.240.11 2.173.09

Fonte TCE/RJ, (dados Cabo Frio — RJ)
https://app.powerbi.com/view 2r=eyJrljoiNDdhOTMxNTYtYWYzMCOOYWISLTImY2MtZGVENWFiYzU3MzM31iwidCI611.Jj Y
mJIYmUOLTc2MzgtNDYxYi05ZjhjLTE2MmVkZGMzZDBINCJ9

Tabela 03: Municipio de Cabo Frio — Ano de 2020
Despesa com Pessoal e (RCL) Receita Corrente Liquida — Executivo

Despesas com Pessoal - Poderes

Despesas com RCL Despesas Per
Pessoal Capta
Legislativo  16.725.034.63 845.029.465,48 72,60
Executivo 563.881.906.38 845410.037.99 244764

Fonte TCE/RJ, (dados Cabo Frio — RJ)
https://app.powerbi.com/view 2r=eyJrljoiNDdhOTMxNTYtYWYzMCOOYWISLTImY2MtZGVENWFiYzU3MzM31iwidCI611.Jj Y
mJIYmUOLTc2MzgtNDYxYi05ZjhjLTE2MmVkZGMzZDBINCJ9

Tabela 03: Municipio de Cabo Frio — Ano de 2021
Despesa com Pessoal e (RCL) Receita Corrente Liquida — Executivo

Despesas com Pessoal - Poderes

Despesas com RCL Despesas Per
Pessoal Capta
Legislative  14.095.523,35 1.103.200.551,12 60.22
Executivo 596.754.354.48 1.103.296.884,20 254939

Fonte
TCE/RJ, (dados Cabo Frio — RJ)
https://app.powerbi.com/view 2r=eyJrljoiNDdhOTMxNTYtYWYzMCOOYWISLTImY2MtZGVENWFiYzU3MzM31iwidCI611.Jj Y
mJIYmUOLTc2MzgtNDYxYi05ZjhjLTE2MmVkZGMzZDBINCJ9
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Tabela 04: Municipio de Cabo Frio — Janeiro a Agosto de Ano de 2022.
Despesa com Pessoal e (RCL) Receita Corrente Liquida — Executivo

Despesa com Pessoal e (RCL) Receita Corrente Liquida

Executivo — janeiro a agosto de 2022

Més Despesa com Pessoal RCL

Janeiro 46.778.657,08 107.598.663,7
Fevereiro

v 56.268.979,32 122.451.322.6

Marco
51.266.644.45 102.910.460.9

Aol 52.188.308,59 86.460.576.4

WlEsls 53.133.075,70 102.890.136.8
bl 53.933.137.67 98.290.952.5

Tulho 54.520.648.93 95.957.941 8
Rigeett 54.338.110,10 98.550.066.2

Ul 368.089.451,74 716.560.054,70

Fonte:
http.//ri.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/cabofrio/index.cfim?pagina=abreDocumento &arquivo=3FEC06598B46 -

RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2022 RGF - ANEXO 1 e RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2022 LRF, art 53, inciso I - Anexo 3

Tabela 04: Evoluciao RCL e Despesa com Pessoal — Ano de 2018/2022

Despesa com Pessoal - Executivo

2022

Despesa 2018 2019 2020 2021 1°¢2°
Quadrimestre *

Pessoal 476.805.340,85 477.781.575,24 563.881.906,38  596.754.354,48 368.089.451,74
RCL  836.780.720,99 846.326.240,11 845.410.037,99 1.103.296.884,20 716.560.054,70

* fonte: Fonte:
http.//r].portaldatransparencia.com.br/prefeitura/cabofrio/index.cfm?pagina=abreDocumento &arquivo=3FEC06598B46 -

RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2022 RGF - ANEXO 1 e RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2022 LRF, art 53, inciso I - Anexo 3
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4.1.2.4 Dados IBGE

Codigo do Gentilico Aniversario
Municipio cabo-friense 13 de
3300704 novembro
Prefeito

JOSE BONIFACIO FERREIRA NOVELLINO

& POPULACAO b

Populacao estimada [2021] 234.077 pessoas
Populagdo no ultimo censo [2010] 186.227 pessoas

Densidade demografica [2010] 453,75 hab/km?

Fonte: htips://cidades.ibge.gov.br/brasil/ri/cabo-frio/panorama

Populacdo

Populag3o no ditimo censo [2010] Populagdo no Gltimo censo

186.227 pessoas

o
I

Comparando a outros municipios

Mo pais
Ly 1=

Mo Estado : .
oz 1= -
B : 5

Ma regifo geografica imadiata
ED 1D

Densidade demografica [2010]
453,75 nabfkre >

Legends

até 17.525 pessnas | &té 35.375 pessoas e 127461 pessoas | M que 127 461
peszoas

Dizdo insdstente para este municpic

¥ Local zelecionado

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ri/cabo-frio/panorama

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
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Economia

PIB per capita [2020] PIB per capita
40.530,43 »s

Comparando 3 outros municipios a
Mo pais

55707 1=

Mo Estado

P 1=

Ma regido geografica imediata
ED 15
[]

Percentual das receitas oriundas de fontes
externas [2015]

Total de receitas realizadas [2017] Legends
R T T
822.362 48 rs («1000) > até 21.687,10RS =té 2887124 RS até 46.641.88 RS mais que AE. 641,38 RS

Dado inexistente para este municpio

Total de despesas empenhadas [2017] 9 Local selecionado

818.453,97 rs (=1000) >

Fonte: htips://cidades.ibge.gov.br/brasil/ri/cabo-frio/panorama

5 INFORMACOES DA FOLHA DE PAGAMENTO

5.1 As informagdes apresentadas a seguir sdo relativas ao més de novembro de 2022 e podem
sofrer variagdes quando da efetiva implementacdo dos servigos, em decorréncia de eventuais
nomeagoes e/ou exoneragoes € contratagdoes e/ou demissoes.

5.1.1 Composi¢ao do Quadro de Pessoal do Municipio de Cabo Frio - RJ, em novembro de
2022.

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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Tabela 01: Prefeitura de Cabo Frio
|E I;'E’;‘n'gs' Portal de Dados dos Municipios TCE-RJ - Situacao Funcional

2 Consulta Vinculos Detalhar Dados
@ A @ @ Situagdo Funcional Quantidade % Qtde Remuneragdo
Retornar ——— %

2/11
20.432.432,9 46,23%

% Valor
-

b 7 Efetivo - Estatutario 3537%

Municipios do Estado do Rio de Janeiro 7674 5404% 1882578386  4259%
Comparativo entre todas
Municipios W
fapeing 1104 7.90% 4.270323,68 9,66%
4419834839 ®© :
) - Celetis! 222 1,59% 604.565,81 137%
Gastos cam Pessaal ) A.%mﬁ'e
e oyta 5 Agente Politico 12 009% 46.777,40 011%
7 Pensionista Previdencidrio 0,11% 17464,68
e Wi Total 13967 44.198.34839
Ba
Janeiro v
B Microsaft Bing © 2022 TorriTom. © 2023 Microsoft Corporasion. © OpenSteetilar. Tems
Relagdo de Gastos por Situagdo Funcional Linha do Tempo da Situagdo Funcional

G) 8000 Grupo Situagio Funcional

Agente Politico Agente Politico

6000

=
& tado
2 Contratado _ N Hetivo
2 7
e Inativos
& Efetiva 47,60%
2000
Inativos | g.o4% e e
Fillro g2 Linha da Tempa
0% 20% A0% 10

Uow 12 Meses

% Remuneracio

Fonte TCE/RJ, (dados PREFEITURA Cabo Frio — RJ)
https.//app.powerbi.com/view?r=evJrljoiNDdhOTMxNTYtYWYzMCOOYWISLTImY2MtZGVKNWEiYzU3MzM31liwidCI611JjY
mJIYmUOLTc2MzgtNDYxYi05ZjhiLTE2MmVkZGMzZDBINCJ9

Tabela 02: Autarquia COMSERCAF

Contas

s Rio de Janeiro

Estac

a Consulta Vincul Detathar Dad
Anu'IMes Dnsua - Q& A
Retornar | % C@% =
2022/11 ™ /A
- = _ | Bl Efetivo - Estatutario 463 8238% 2.095.431,48 88,42%
[ CABO FRIO

= CABO FRIO 463 8238% 2.095.431,48 88,42%

E }'ribunal Portal de Dados dos Municipios TCE-RJ - Situacdo Funcional

Situagdo Funcional Quantidade Remuneragao

% Valor
-

Municipios do Estado do Rio de Janeiro

Comparativo entre todos
Municipios

2369.76525 =

Gastos com Pessoal

COMPANHIA DE SERV. 463 8238% 2.095.43148 88.42%
CABQ FRIO - COMSERCAF

£l Comissionado Extraquadro 99 17,62% 27433377 11,58%

£ CABO FRIO 99 17.62% 27433377 11,58%

COMPANHIA DE SERV. 9 27433377
CABO FRIO - COMSERCAF

Total 2.369.765,25

Janeiro
B Wicranoh bng 9 2022 TorrTom. © 2023 Microsoft Gorporason, © OpenSirestilay . Terms
Relagdo de Gastos por Situagio Funcional Linha do Tempo da Situagdo Funcional
@ Grupo Situagio Funcional
~ Comissionado
o Efetivo
£ ¢ .
$ Comi 11,58%
Z
2
2 Efetivo
&
Filiro da Linha da Tempa
0% 50% 0.  2022/02 2022/03 2022/04 202/05 2022406 02307 202308 2022409 202310 202241

U 12 | Meses

% Remuneracdo AncMes

Fonte TCE/RJ, (dados COMSERCA, Cabo Frio — RJ)
https.//app.powerbi.com/view?r=evJrljoiNDdhOTMxNTYtYWYzMCOOYWISLTImY2MtZGVKNWEiYzU3MzM31liwidCI611JjY
mJIYmUOLTc2MzgtNDYxYi05ZjhjLTE2MmVkZGMzZDBINCJ9
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Tabela 03: Autarquia IBASCAF

T I;ié’c',"n',::sl Portal de Dados dos Municipios TCE-RJ - Situacdo Funcional

Estado do Rio de Jansiro

Ano/Més Consulta Vinculos Detalhar Dados
4 Ente [~
@ L ! §

202211 V|

Situagdo Funcional Quantidade | % Qtde Remuneragdo

% Valor
-

D

3 Inativos 1457

7573% 6,417,265,89 83,16%

Municipios do Estado do Rio de Janeiro

Comparativo entre tados
Municipios

ionista Previdenciario 412 2141% 978.542,95 12.68%

ivo - Estatutario 33 1.72% 216.528,42 281%
taperuna

7.71 6_643'97 7 Comissionado Extraquadro 22 1,14% 104,306,711 1,35%
Gastos com Pessoal ga'n‘p‘ Total 1924 | 100,00% 7.716.643,97
Juiz de For soyta
Macad
Besine Voita Redonda
Barra Mansa
Novalguagu+
ora.do:
Riaide
. Janeiro L.
B9 Wicronabing ©2022 TorrTam. © 2023 Micrasoft Gorporaion, © OpenSirestizn Tems
Relagio de Gastos por Situac¢do Funcional Linha do Tempo da Situagdo Funcional
® 2000 Grupo Situagdo Funcional
Comissionado

Comissionado I 135% _— Efetivo
s
5 @ Inativos
5 k]
o Efetivo I z81% = 1000 Qutros
s 5
5 =]
&

Inativos 500
Fillra da Linha da Tempa
o e ——
0% 50% 100% 2022/02 2022/03 2022/04 2022/05 202206 2022A07 2022/08 2022/09
% Remuneracio AnoMes

Fonte TCE/RJ, (dados IBASCAF, Cabo Frio — RJ)
https://app.powerbi.com/view 2r=eyJrljoiNDdhOTMxNTYtYWYzMCOOYWISLTImY2MtZGVENWEiYzU3MzM31iwidCI61jJjY
mJIYmUOLTc2MzgtNDYxYi05ZjhjiLTE2MmVkZGMzZDBINCJ9

Tabela 04: Situacdo Funcional por unidade:

PREFEITURA

Efetivo - Estatutario 4940 35,37% 20.433.432,96 46,23 %

ﬁ:::::::;?bﬂzz excepcional 7.674 54,94%  18.825.783,86 42,59 %
Comissionado Extraquadro 1.104 7,90% 4.270.323,68 9,66 %
Efetivo — Celetista 222 1,59% 604.565,81 1,37 %
Agente Politico 12 0,09% 4677740 0,11 %

Pensionista 0,11% 17.464,68 0,04 %

15
Total 13.967 100% 44.198.348,39 | 100 %

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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COMSERCAF

e
463 82,38% 2.095.431,48 88,42 %
Comissionado Extraquadro 99 17,62% 274.333,77 11,58 %
100% | 2.369.765.25| 100 %

IBASCAF

Inativo 1.457  75,73% 6.417.265,89 83,16 %
Pensionista 412 21,41% 978.542,95 12,68 %
Efetivo — Estatutario 33 1,72% 216.528,42 2,81 %
Comissionado Extraquadro 22 1,14% 104.306,71 1,35 %

Total 1.924 100% 7.716.643,97 | 100 %

Tabela 05: Situaciao Funcional Consolidada:

CONSOLIDADO

PREFEITURA 13.967 84,89% 44.198.348,39 81,42 %

COMSERCAF 562 3,42% 2.369.765,25 4,37 %
IBASCAF 1.924 11,69% 7.716.643,97 14,22 %

Total 16.453 100% 54.284.757,61| 100 %

5.1.2 Taxa Crescimento da Folha de Pagamento: Periodo de referéncia 2018/2019, 2019/2020,
2020/2021 e 2021/2022:

Despesa com Pessoal - Executivo

ANO VALOR %
2018 476.805.340,85 0,00
2019 477.781.575,24 1,00205
2020 563.881.906,38 1,18021
2021 596.754.354,48 1,05830

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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ANO VALOR %
2022 (Jan a Ago) * 380.089.451,74

* fonte: Fonte:

http.//rj.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/cabofrio/index.cfm?pagina=abreDocumento &arquivo=3FEC06598B46 -
RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2022 RGF - ANEXO 1 e RELAT ORIO
RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LI QUIDA ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2022 LRF, art 53, inciso I - Anexo 3

5.1.3 Piramide Salarial, estratificacdo da folha de pagamento por faixa salarial
Tabela 01: Piramide Salarial PMCF - Prefeitura do Municipio de Cabo Frio - Administracao
Direta

PREFEITURA

EFETIVOS -
ESTATUTARIO
CONTRATO
COMISSIONAD
EFETIVO -
CELETISTA
AGENTE
PUBLICO
PENSIONISTA

%
N2 SERV
N2 SERV
N2 SERV

(>R$
15.000,00)

(R$ 6.000,01
a RS
15.000,00)

(R$ 4.000,01
a RS
6.000,00)

(R$ 2.000,01
a RS
4.000,00)

(até RS
2.000,00)
TOTAL % 100 100
N2 DE

SERVIDORES

4940 7674

Fonte TCE/RJ, (dados IBASCAF, Cabo Frio — RJ)
https://app.powerbi.com/view?2r=eyJrljoiNDdhOTMxNTYtYWYzMCOOYWISLTImY2MtZGVKNWFiYzU3MzM31iwidCI61jJ
1 YmJIYmUOLTc2MzgtNDYxYi05ZjhjLTE2MmVkZGMzZDBINCJ9

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
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Tabela 02: Piramide Salarial Autarquia COMSERCAF

COMSERCAF

1
n
o
>
[
[
=
&
=

ESTATUTARIO
COMISSIONADOS

(> R$ 15.000,00)

(R$ 6.000,01 a R$ 15.000,00) 12%

10,50% 11,50%

(R$ 4.000,01 a RS 6.000,00) 220 | 47,50% 4 3% 224 40%

(R$ 2.000,01 a R$ 4.000,00) 188 | 40,50% 37 38% 225 40%

(até¢ R$ 2.000,00) 48,50% 8,50

TOTAL %

N° DE SERVIDORES

Fonte TCE/RJ, (dados COMSERCAF - Cabo Frio — RJ— NOVEMBRO DE 2022)
https://app.powerbi.com/view 2r=eyJrljoiNDdhOTMxNTYtYWYzMCOOYWISLTImY2MtZGVkNWFiYzU3MzM31iwid CI61;J
JYmJIYmUOLTc2MzgtNDYxYi05ZjhjLTE2MmVkZGMzZDBINCJ9
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Tabela 03: Piramide Salarial Autarquia IBASCAF

IBASCAF

P

ESTATUTARIOS

2
(7, = (7,
o (7] o
= = >
= (@) =
< —_— Ll
Z 2 o

w

a.

COMISSIONADOS

N2 SERV
N2 SERV

0% 0%

(> RS 15.000,00) 0,47% 0,63%

0,69%

478 | 32,81% | 25 6,08% | 10 |30,30%| 8 |36,36%| 521 | 27,08%
15.000,00)

(R$ 4.000,01 a R$
6.000,00)

(R$ 2.000,01 a R$
4.000,00)

230 | 15,78% 32 7,77% 8 124,24%| 2 9,10% | 272 | 14,13%

297 | 20,38% | 92 | 22,33%| 10 |30,30%| 6 |27,27%| 405 | 21,05%

(até RS 2.000,00) 63,35%

37,11%

30,34% 15,16% 27,27%

TOTAL %

N2 DE SERVIDORES

(R$ 6.000,01 a RS
|
|

5.1.4 Acrescido ao Estudo de Despesa com pessoal soma-se também o Concurso
Publico de 2020 homologado em agosto e que a Secretaria de Administracao desde
dezembro de 2022 j& vem providenciando o chamamento dos candidatos.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

TOTAL SALARIO AJUSTE
CARGOS V:(]}EAS EDITAL 13,18%
Docente IT (Artes) 2 R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 R$ 5.876,35
Docente II (Ciéncias) 4 R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 RS 11.752,70
Docente II (Educag@o Fisica) CR R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 CR
Docente II (Geografia) 3 RS 2.596,02 R$ 2.938,18 R$ 8.814,53
Docente II (Historia) 4 R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 R$ 11.752,70
Docente II (Inglés) 4 R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 R$ 11.752,70

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO  processo:

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro 51123/2022

SECRETARIA MUNIGIPAL DE ADMINISTRACAO Folha:
COORDENADORIA GERAL DE GESTACO INSTITUCIONAL

Docente II (Matematica) 29 R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 R$ 85.207,09
Docente II (Portugués) 17 R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 R$ 49.948,98
Inspetor Escolar 29 R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 R$ 85.207,09
Docente I (anos iniciais) CR RS 1.730,68 R$ 1.958,78 CR

Orientador Educacional 23 R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 R$ 67.578,04
Supervisor Escolar 8 R$ 2.596,02 R$ 2.938,18 RS 23.505,40
Docente I (Educagédo Infantil) CR R$ 1.730,68 RS 1.958,78 CR

123
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TOTAL AJUSTE
CARGOS V:(fAs SALARIO 13,18%

Arquiteto 2 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 5.680,48
Assistente Social 6 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 17.041,44
Biodlogo 2 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 5.680,48
Economista 30h 1 R$ 3.764,24 R$ 4.260,37 R$ 4.260,37
Economista 40h 1 R$ 5.018,98 RS 5.680,48 RS 5.680,48
Enfermeiro 20h 34 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 96.568,19
Enfermeiro 40h 2 R$ 5.018,98 RS 5.680,48 RS 11.360,96
Engenheiro Ambiental 1 R$ 5.018,98 R$ 5.680,48 R$ 5.680,48
Engenheiro Civil CR 1 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 2.840,24
Engenheiro Civil CR R$5.018,98 RS 5.680,48 CR

Farmacéutico CR R$ 2.509,49 RS 2.840,24 CR

Fisioterapeuta 6 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 17.041,44
Fonoaudiologo 8 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 22.721,93
Médico de Ambulatorio (Alergista) 4 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 11.360,96
Médico de Ambulatério (Angiologista) 4 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 11.360,96
Médico de Ambulatério (Cardiologista) 6 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 17.041,44

Meédico de Ambulatorio (Cirurgido de Cabeca

2 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 5.680,48
e Pescogo)
Médico de Ambulatério (Cirurgido Geral) 10 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 28.402,41
Médico de Ambulatério (Clinico Geral) 20 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 56.804,82
Médico de Ambulatério (Coloproctologista) 4 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 11.360,96
Médico de Ambulatério (Dermatologista) 4 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 11.360,96
Médico de Ambulatorio (Endocrinologista) 4 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 11.360,96
Médico de Ambulatorio

i 4 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 11.360,96

(Gastroenterologista)
Meédico de Ambulatério (Ginecologista e

8 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 22.721,93
Obstetra)
Médico de Ambulatério (Infectologista) 4 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 11.360,96
Médico de Ambulatorio (Mastologista) 4 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 11.360,96
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Médico de Ambulatério (Neurologista) 4 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 11.360,96
M¢édico de Ambulatorio (Oftalmologista) 2 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 5.680,48
Médico de Ambulatorio (Ortopedista) 4 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 11.360,96
Médico de Ambulatério
(Otorrinolaringologista) 4 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 11.360,96
Médico de ambulatorio (Pediatra) 10 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 28.402,41
Médico de Ambulatéorio (Pneumologista) 2 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 5.680,48
Médico de Ambulatério (Psiquiatra) 6 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 17.041,44
Médico de Ambulatério (Reumatologista) 4 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 11.360,96
Médico de Ambulatério (Urologista) 4 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 11.360,96
Médico Mddulo Familia CR R$5.018,98 RS 5.680,48 CR
Meédico Socorrista 164 RS 3.764,24 RS 4.260,37 R$ 698.700,16
Nutricionista 1 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 2.840,24
Odontdlogo 20h 18 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 51.124,33
Odontologo 40h 1 R$ 5.018,98 R$ 5.680,48 R$ 5.680,48
Procurador Juridico 5 RS 3.764,24 RS 4.260,37 R$ 21.301,83
Psicologo 2 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 RS 5.680,48
Psicopedagogo 2 R$ 2.509,49 RS 2.840,24 R$ 5.680,48
Turismologo 1 R$ 2.509,49 R$ 2.840,24 R$ 2.840,24
376
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO
TOTAL AJUSTE
CARGOS V:(I;EAS SALARIO I;Iii/
Agente Administrativo 29 R$ 1.557,61 R$ 1.762,90 R$ 51.124,19
Auxiliar de Classe 86 RS 1.557,61 RS 1.762,90 RS 151.609,66
Auxiliar em Satide Bucal 1 RS 1.644,15 RS 1.860,85 RS 1.860,85
Cuidador 5 RS 1.557,61 RS 1.762,90 RS 8.814,51
Fiscal Fazendario 6 R$ 1.557,61 R$ 1.762,90 R$ 10.577,42
Fiscal Fundiario CR RS 1.557,61 RS 1.762,90 CR
Fiscal de Obras 11 RS 1.557,61 RS 1.762,90 R$ 19.391,93
Fiscal de Postura CR R$ 1.557,61 R$ 1.762,90 CR
Fiscal de Transporte 2 R$ 1.557,61 R$ 1.762,90 R$ 3.525,81
Fiscal Sanitario 4 RS 1.557,61 RS 1.762,90 RS 7.051,61
Gestao Ambiental 1 RS 1.644,15 RS 1.860,85 RS 1.860,85
Inspetor de Alunos 86 R$ 1.557,61 RS 1.762,90 R$ 151.609,66
Secretario Escolar 9 R$ 1.730,68 R$ 1.958,78 R$ 17.629,05
Técnico de Enfermagem 73 RS 1.644,15 RS 1.860,85 RS 135.841,97
Técnico de Laboratorio 1 RS 1.644,15 R$ 1.860,85 R$ 1.860,85
Técnico de Necropsia 2 RS 1.644,15 R$ 1.860,85 R$ 3.721,70
Técnico de Radiologista CR RS 1.644,15 RS 1.860,85 CR
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|TécnicoMassagista | 9 |R$1.644,15 RS 1.860,85 | RS 16.747,64

ENSINO MEDIO COMPLETO
TOTAL
AJUSTE

DE {
CARGOS SALARIO 13.18% TOTAL
VAGAS

Guarda Maritimo ¢ Ambiental R$ 121148 | R$1.371,15 | RS 68.557,65

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

TOTAL AJUSTE
CARGOS V:)CI;EAS SALARIO S
Agente de Postura 13 R$ 1.124,94 R$ 1.273,21 R$ 16.551,69
Auxiliar de Necropsia 2 R$ 1.124,94 RS 1.273,21 RS 2.546.,41
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
TOTAL AJUSTE
CARGOS V:)CI;EAS SALARIO S
Coveiro 2 R$ 998,00 R$ 1.129,54 R$ 2.259,07
Cozinheiro 89 R$ 998,00 R$ 1.129,54 R$ 100.528,74

TOTAL DEVAGAS DETODOS 05 RS 221.300,31 RS 2.458.620,02

CARGOS

Fonte: https://cabofrio.rj.gov.br/concurso-publico/

5.1.5 Periodicidade do Pagamento: Os créditos relativos as folhas de pagamento sdo mensais,
podendo entretanto, ocorrerem outros, em quaisquer periodos, conforme conveniéncia
administrativa do Municipio de Cabo Frio.

6 DO CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1 Maior valor ofertado, a partir de R$ 23.537.524,17 (vinte e trés milhdes, quinhentos e
trinta e sete mil, quinhentos e vinte e quatro reais e dezessete centavos).

6.2 Os lances deverao ser realizados e superar a melhor proposta/lance anteriormente ofertado,
a partir do autor da proposta classificada de maior preco em, no minimo, em 1% (hum por
cento).

7 DAS EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

7.1 Poderdo participar do certame as instituicdes financeiras oficiais ou privadas, com
funcionamento devidamente autorizado pelo Banco Central do Brasil, regularmente em
atividade, vedada a subcontratacdo de outra instituicdo financeira, mesmo que seja sua
controlada ou controladora, para execugdo total ou parcial do objeto deste certame, que
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comprovem possuir os requisitos de qualificagdo e que atendam a todas as exigéncias constantes
deste.

7.2 Da Qualificacdo Economico-Financeira

7.2.1 Apresentagdo do balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio
social, j& exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta, observadas as seguintes previsoes:

7.2.1.1 Os documentos devem ser registrados e arquivados conforme legislagao aplicavel;

7.2.1.2 A licitante devera apresentar a prova de publicacao do Balanco nos termos da legislagao
vigente e a certidao de arquivamento na Junta Comercial,

7.2.2 A licitante deverd demonstrar boa situagdo financeira, mediante apresentacdo de
declaracio de que o seu indice de Adequagdo de Capital (indice de Basileia) é de, no minimo,
8% (oito por cento) calculado na conformidade das regras estabelecidas pela legislacdo vigente
do Banco Central do Brasil, vide Resolugao n® 4.193/2013 do Banco Central do Brasil.

IB =RJX 100(PRE/fator F)

Onde: IB: Indice de Basiléia ou Indice de Adequagdo de Capital;
PR: Patrimonio de Referéncia;

PRE: Patrimonio de Referéncia Exigido;

Fator F = 0,08

A relagdo entre Patrimonio de Referéncia (PR) e os riscos ponderados — Patrimonio de
Referéncia Exigido (PRE) obedecem a regulamentacao em vigor. A relacdo minima exigida €
dada pelo fator F, de acordo com a Resolugao do CMN n° 3.490, de 29 de agosto de 2007 e
Circular do BC n® 3.360, de 12 de setembro de 2007 e demais normas aplicaveis.

7.2.2.1 A instituicdo podera apresentar a copia do tltimo DLO — Demonstrativo de Limites
Operacionais, enviado ao Banco Central do Brasil, nos termos da legislagdo vigente, para
demonstrar o IB (indice de Basileia).

7.2.3 Declaragdao de que o participante do certame nao estd submetido a processo de
intervengdo, liquidagdo ou suspensdo pelo Banco Central do Brasil ou por outros 6rgaos
publicos de fiscalizacao, conforme modelo Anexo 1.
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7.3 Da Qualificacdo Técnica

7.3.1 Devera ser apresentada certidao emitida pelo Banco Central do Brasil comprobatério da
condicao de institui¢ao financeira devidamente autorizada a funcionar.

7.3.2 Declaragdo de que suas agéncias, PAB’s e seus caixas eletronicos possuem toda
infraestrutura necessaria ao perfeito cumprimento do objeto do contrato, inclusive quanto a
mao-de-obra especializada, equipamentos, seguranga e tecnologia.

8 DA ESTRUTURA MINIMA

8.1 Possuir agéncia bancaria localizada na cidade de Cabo Frio - RJ com estrutura
organizacional para realizar atendimento ao Municipio, bem como o efetivo cumprimento das
obrigacdes assumidas pelo Banco.

8.2 A estrutura organizacional do Municipio de Cabo Frio e de seus Orgdos estdo localizadas
no Municipio de Cabo Frio, Estado do Rio de Janeiro.

9 FORMA DE EXECUCAO

9.1 A execugdo do Contrato a ser firmado sera de 60 (sessenta) meses, contados de 12/04/2023
a 11/04/2025, diante da data de término do contrato em curso.

9.2 A Institui¢do financeira vencedora do certame ficard responsavel em operar os servigos de
processamento e gerenciamento de créditos provenientes da folha salarial e outras indenizagdes,
aos agentes publicos, servidores ativos e inativos, pensionistas, pensdes alimenticias,
estagiarios e outros do Municipio de Cabo Frio a partir de 12 de abril de 2023 quando terminara
0 contrato em curso.

9.3 Os pagamentos referem-se as folhas salariais liquidas, ja descontados imposto de renda,
obrigacdes previdencidrias, outras transferéncias a terceiros e demais previsdes legais de
descontos.

9.4 A Instituicdo Financeira contratada deve assegurar, sem Onus para o contratante, seus
agentes publicos, servidores ativos e inativos, pensionistas, pensoes alimenticias, estagiarios e
outros, a faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta
de depositos de titularidade dos beneficiarios, por eles livremente abertas em outras instituicdes
financeiras, em conformidade com o art. 2° da Resolucao 3.402/2006 e Resolucao 3.424/2006
do Banco Central do Brasil.

9.5 Agéncia/Posto(s) de Atendimento Bancario (PAB), Posto de
Atendimento Eletronico/Caixa Eletronico (PAE):
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9.5.1 O Municipio poderd realizar a outorga de uso de espagos publicos, observando as
determinagdes da Lei Organica do Municipio de Cabo Frio (promulgada em 5 de abril de 1990,
e suas Emendas).

9.5.2 As adequacdes para funcionamento destes espagos, se for o caso, deverdo ser
providenciadas pela institui¢do financeira vencedora, que arcard com todas as despesas
necessarias a instalagdo, manutengao e funcionamento das unidades de atendimento em espagos
fisicos do MUNICIPIO atendendo o que consta na Lei Orgéanica do Municipio de Cabo Frio
(promulgada em 5 de abril de 1990, e suas Emendas).

9.5.3 Toda instalagdo devera estar concluida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do
aviso expedido pelo Municipio, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias a pedido da
institui¢ao financeira e a critério da Administracdo Municipal.

9.5.4 Se constatada qualquer irregularidade na execucdo do projeto, a institui¢do financeira
ficara obrigada a sand-la imediatamente, apds a notificacdo do setor competente da
Municipalidade.

9.5.5 A institui¢do financeira ficara obrigada a entregar a area nas mesmas condi¢des que a
receber.

9.5.6 As benfeitorias realizadas pela institui¢do financeira na area, quando de interesse do
Municipio, passam a integra-la, e nela deverdo permanecer ap6s o término da ocupacdo, ndo se
obrigando o Municipio a pagar qualquer tipo de indenizagdo por tais benfeitorias.

9.5.7 Todo o mobiliario utilizado no interior do recinto serd fornecido pela instituigdo
financeira, o qual integrard o seu patrimonio.

9.5.8 Ficara a cargo da instituicdo financeira a responsabilidade pela manutengao, conserto e a
substitui¢ao de todos os bens moéveis ali existentes.

9.5.9 A instituicdo financeira se responsabilizard pela instalagdo de linhas telefonicas,
assumindo todas as despesas relacionadas com ligagdes locais, interurbanas e internacionais.

9.5.10 Podera ser instalado ramal interno para facilitar a comunicagdo com os servidores do
Municipio sem custo para a institui¢ao financeira.

9.5.11 A Contratada se responsabilizara pelo pagamento de 4gua e esgoto e energia elétrica.
9.5.12 A instituicao financeira se responsabilizard pela limpeza da area outorgada, inclusive

ficando responsavel pelo acondicionamento e separacao do lixo em sacos plasticos adequados
e seu encaminhamento diario ao local de coleta.
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9.5.13 Usar a area objeto da outorga exclusivamente para a instalagao de unidade administrativa
necessaria aos servigos, sendo proibido empresta-la ou cedé-la, no todo ou em parte.

9.5.14 Manter a area outorgada em perfeitas condi¢des de conservacao e asseio, com todas as
suas instalagdes em funcionamento, utilizando seu material ¢ mao de obra, e ressarcindo o
Municipio de qualquer prejuizo decorrente do uso inadequado.

9.5.15 A Agéncia ou PAB - Posto de Atendimento Bancario funcionara de acordo com as regras
estabelecidas pelo Banco Central do Brasil e demais normas que regem a atividade bancéria.

9.5.16 O prazo para instalagdo sera de até 30 (trinta) dias, ap6s a liberagdo do espago pelo setor
responsavel.

9.5.17 Ao término da presente contratagdo o espago outorgado devera ser desocupado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias da notificagdo por esta Contratante.

9.5.17.1 Todas as despesas com a desmontagem dos postos de atendimento bancarios e
eletronicos correrdo por conta da Contratada.

9.6 O Municipio nao assume, inclusive para efeitos da Lei n.° 8.078/1990 -Codigo de Protecao
e Defesa do Consumidor, qualquer responsabilidade pela atividade exercida pela instituigao
financeira.

9.7 O Municipio ndo assume qualquer responsabilidade pelos compromissos assumidos por
seus servidores.

9.8 Dados Cadastrais

9.8.1 Apos a assinatura do contrato o Municipio repassara ao banco, por meio de arquivo
eletronico, as seguintes informacoes relativas aos beneficiarios:

Nome completo;
CPF;

Data de nascimento;
Renda bruta;

Cargo;

Lotacao;

Endereco residencial.

© o Ao o

9.8.2 Cabera ao banco responsabilizar-se pela obtencdo de eventuais informagdes cadastrais
dos beneficiarios, ndo previstas neste Termo de Referéncia.
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9.9 Abertura das Contas Salarios

9.9.1 A instituig¢do financeira vencedora desta licitacao devera, imediatamente apds a vigéncia
do contrato, iniciar o procedimento de abertura de contas para os beneficidrios do objeto deste
certame, observando o seguinte:

9.9.1.1 encaminhar para a Secretaria Municipal de Administragdo a Superintendéncia de
Recursos Humanos, até 12 de abril de 2023 a listagem eletronica informando o niimero da
conta salario e da agéncia para créditos dos valores a serem creditados a favor dos beneficiarios

9.9.2 Todos os procedimentos necessarios para a formalizagdo de abertura das contas, tais
como, preenchimento de fichas (cartdes) cadastrais e de assinaturas, entrega de cartdes,
cadastramento de senha, etc., deverao ser informados aos beneficiarios do contrato.

9.9.3 Até que se regularizem todos os procedimentos relativos a abertura das contas, a
instituigdo financeira devera providenciar o repasse dos créditos, SEM ONUS, para as contas
jé existentes em outras institui¢des, cujos dados necessarios serdo devidamente informados pelo
MUNICIPIO, através de arquivo eletronico.

9.9.4 Nos casos de PENSAO ALIMENTICIA, cabera a instituicdo financeira vencedora desta
licitagdo, providenciar o repasse dos valores, SEM ONUS, para a institui¢io indicada na
sentenca judicial.

9.9.5 As contas salarios deverdo ser abertas nas agéncias bancarias ou PAB‘s a serem instalados
nas dependéncias do MUNICIPIO, ou nas unidades bancérias mais proximas da Sede da
Prefeitura do Municipio de Cabo Frio, sito a praga Tiradentes s/n° - Centro - CEP: 28906-280 -
Cabo Frio- RJ.

9.9.6 O banco deverd informar aos beneficiarios os procedimentos necessarios para a
formalizagdo da abertura das contas salarios.

9.9.7 Os beneficiarios poderdo, a qualquer momento, solicitar a mudanca de agéncia ou PAB,
do proprio banco, no qual seré creditado seu pagamento.

9.9.8 Quaisquer beneficidrios que tenham dificuldade de locomogado, comprovado por Laudo
Médico, poderdo solicitar atendimento domiciliar para abertura de suas contas salarios.

9.9.9 E vedado a Instituicdo Financeira recusar a abertura de conta salario em nome dos
beneficiarios, ressalvadas as hipdteses previstas em Lei.

9.9.10 Na hipotese de impedimento legal para abertura/movimentagdo de conta em nome de
algum beneficirio, o banco devera comunicar o fato ao Municipio e providenciar outra forma
para efetivacao do crédito dos pagamentos.
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9.10 Fluxo Financeiro

9.10.1 Para cada pagamento o Municipio e suas Autarquias encaminhardo, ao banco, arquivo
eletronico correspondente contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

numero da(s) conta(s) do Municipio;

valor total da folha de pagamento;
quantidade total e nomes dos beneficidrios;
valor dos créditos, por beneficiario, e

data do crédito.

o /a0 o

9.10.2 Os prazos (“D” = dia 1til) para processamento do crédito serdo os seguintes:
9.10.3 Crédito na conta saldrio dos beneficidrios = D

9.10.4 Crédito na conta salario dos beneficiarios, nos casos de pagamentos rejeitados,
devolvidos e excluidos = D

9.10.5 Encaminhamento pelo Municipio do arquivo eletronico contendo as informacgdes
relativas a folha de pagamento =D - 1;

9.10.6 Solicitacdo de eventuais retengdes em créditos constantes dos arquivos eletronicos
encaminhados =D - 1;

9.10.7 Débito na conta do Municipio dos recursos financeiros para pagamento da folha salarial
=D-1;

9.10.8 Envio por parte do banco, ao Municipio, de arquivo eletronico confirmando os
pagamentos realizados e o valor efetivamente debitado na conta do Municipio =D + 5;

9.10.9 Envio por parte do Banco, ao Municipio, de eventuais registros recusados =D + 1.
9.10.10 Aos Agentes Publicos, Servidores Ativos e Inativos, Pensionistas, Pensdes
Alimenticias, Estagiarios e outros que optarem por receber o salario com transferéncia para
conta corrente com o Banco conveniado, vencedor do presente edital, serd garantido no minimo:
9.10.10.1 Pacote Mensal de Servigos

9.10.10.2 A instituicao bancaria vencedora da licitagao devera oferecer isencao de cobranga de

tarifas ou qualquer outro tipo de remuneracdo, no minimo, na forma da Resolu¢do do BACEN
n°®3.919/2010 e suas alteragdes.
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9.10.11 Eventuais indisponibilidades de recursos ou problemas técnicos com 0s arquivos
enviados que determinem o descumprimento dos prazos acima adiardo na mesma propor¢ao, a
data do pagamento aos beneficiarios, cabendo ao Municipio informar a nova data do
pagamento.

9.10.12 Os pagamentos realizados em outras modalidades que ndo o depdsito em conta saldrio
e que ficarem a disposi¢do no banco por ndo terem sido sacados pelos beneficirios num prazo
de 15 (quinze) dias uteis contados do crédito, deverdo ser revertidos ao Municipio.

9.11 Empréstimo Consignado

9.11.1 A Contratada podera oferecer, sem carater de exclusividade, servigos de concessao de
crédito aos beneficiarios de créditos da Contratante, mediante consignacao em folha de
pagamento, desde que obedecidas as condi¢des estabelecidas no Decreto 6.998/2022 e no
Chamamento Publico 001/2023 e seus Editais, ou o que vierem a substitui-los.

9.12 A contratada ndo poderd, em hipdtese alguma, caucionar ou utilizar o contrato com o
Municipio de Cabo Frio para qualquer operagdo financeira.

9.14 A contratada ndo podera subcontratar o objeto do presente contrato, ou transferir, ou ceder
direitos ou obrigacdes do contrato.

9.15 O Municipio de Cabo Frio podera revogar a presente licitacdo, no todo ou em parte, por
razdes de interesse publico derivadas de fato superveniente comprovado ou anuléd-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros mediante ato escrito ¢ fundamentado. O
Municipio poderd, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das
propostas ou para sua abertura.

9.16 A Institui¢ao Financeira, na qualidade de simples prestador de servigos, fica isenta de
responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro, omissdo ou inexatiddo dos dados
consignados no arquivo eletronico apresentado, limitando-se a recebé-lo e a processa-lo,
conforme estabelecido neste Termo de Referéncia, desde que tal erro ndo ocorra por culpa ou
dolo da contratada durante a operacionalizacdo do processo.

10 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Creditar na conta bancaria a ser indicada pelo Municipio, nos prazos e na forma previstos
neste Termo de Referéncia, o valor ofertado na licitagao, em moeda corrente nacional.

10.2 Designar agéncia bancaria localizada em Cabo Frio - RJ como estrutura organizacional
responsavel para realizar o atendimento ao Municipio, bem como articular o efetivo
cumprimento das obrigacdes assumidas pelo Banco. Caso ndo seja possivel a instalacao do
PAB neste local a agéncia bancaria deverd ser a mais proxima da Sede da Prefeitura do
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Municipio de Cabo Frio, sito a Praca Tiradentes, s/n° - Centro - CEP:28906-290 - Cabo Frio-
RJ.

10.3 Informar aos beneficiarios do contrato, para fins de abertura de conta salario, todos os
procedimentos necessarios para a sua formalizacdo, tais como, preenchimento de fichas
(cartdes) cadastrais e de assinaturas, cadastramento de senha, etc.

10.4 Até que se regularizem todos os procedimentos relativos a abertura das contas salérios, a
instituico financeira devera providenciar o repasse dos créditos, SEM ONUS, para as contas
ja existentes em outras instituigdes, cujos dados necessarios serdo devidamente informados
pelo MUNICIPIO, através de arquivo eletrnico.

10.5 Informar ao Municipio, por meio eletronico, os dados da conta corrente e da agéncia
bancaria em que cada beneficidrio tenha tido sua conta corrente aberta.

10.6 Informar aos beneficidrios os procedimentos necessarios para a formalizagdo da abertura
das contas salarios.

10.7 Efetuar mensalmente os créditos nas contas dos agentes publicos, servidores ativos e
inativos, pensionistas, pensdes alimenticias, estagiarios e outros, com base na folha de
pagamento repassada pelo Municipio, no prazo de 01 (um) dia util, contado do recebimento do
crédito.

10.8 Efetuar os créditos relativos a verbas indenizatérias e outros pagamentos conforme
comando do MUNICIPIO.

10.9 Comunicar ao Municipio, até o 1° (primeiro) dia subsequente ao envio do arquivo, os
créditos eventualmente rejeitados por inconsisténcias nas informagdes bancdrias, para fins de
regularizagdo =D + 1.

10.10 Checar se o CPF do beneficiario é o mesmo do cadastrado na conta salario.

10.11 Comunicar ao Municipio, apds o processamento do arquivo de remessa de crédito
(arquivo eletronico no padrdo CNAB - item 12.2) os créditos eventualmente rejeitados e
excluidos por inconsisténcias nas informagdes bancarias, para fins de regularizagao.

10.12 Isentar o MUNICIPIO de todas e quaisquer tarifas bancarias ou qualquer outro tipo de
remuneracao pelos servigos prestados durante a execucao do objeto do contrato.

10.13 O MUNICIPIO, seus agentes publicos, servidores ativos e inativos, pensionistas, pensdes
alimenticias, estagidrios e outros beneficiarios da folha de pagamento, serdo “Clientes
Preferenciais” da instituicdo financeira a que for adjudicado o objeto da licitagdo e estard sujeita
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as regras sobre tarifas estabelecidas na Resolucdao n°® 3.919 de 25/11/2011 e suas alteragdes, do
Conselho Monetério Nacional.

10.14 Aceitar solicitagdes dos beneficiarios de mudanca de agéncia ou PAB do proprio Banco
nos quais serdo creditados seus pagamentos.

10.15 Responsabilizar-se pela obtencdo de eventuais informagdes cadastrais dos beneficidrios,
ndo previstas neste Termo de Referéncia.

10.16 Responsabilizar-se pela guarda e sigilo dos arquivos repassados pelo Municipio para o
atendimento do objeto deste termo de referéncia.

10.17 Corrigir quaisquer irregularidades e/ou omissdes na execucao dos servigos, quando de
sua responsabilidade, arcando com todos os 6nus decorrentes.

10.18 Disponibilizar agéncias, PAB’s e caixas eletronicos com toda a infra-estrutura necessaria
ao perfeito cumprimento do objeto deste termo de referéncia, inclusive quanto a mao-de-obra
especializada, equipamentos, seguranga e tecnologia.

10.19 Solicitar autorizagdo para eventuais necessidades de adaptacdes de espacos fisicos
utilizados pela Instituigdo Financeira vencedora, em edificagdes do Municipio, se for o caso,
desde que estejam em conformidade com a Lei Organica do Municipio de Cabo Frio
(promulgada em 5 de abril de 1990, e suas Emendas).

10.20 Responsabilizar-se por todas as despesas relativas a eventuais reformas ou adaptagdes
que venham a ser feitas em suas agéncias, PAB’s ou caixas eletronicas, que estejam instalados
em espacos fisicos do Municipio.

10.21 Responsabilizar-se por todas as despesas relativas ao funcionamento de suas agéncias,
PAB’s, ou caixas eletronicos instalados em edificagdes pertencentes ao Municipio.

10.22 Responsabilizar-se pela seguranca pessoal e eletronica de suas agéncias, PAB’s e caixas
eletronicos quando instalados em edificagdes do Municipio.

10.23 Responsabilizar-se ao término da presente contratagdo pela desocupacgdo da area cedida,
nos termos dos itens 9.5.16 € 9.5.17 deste documento.

10.24 Responsabilizar-se por eventuais danos ou prejuizos causados diretamente ao Municipio
ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo, na inexecugao ou execu¢do inadequada dos
servigos objeto do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo
ou o acompanhamento pelo Municipio.
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10.25 Comunicar ao Municipio, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, quaisquer
intencdes de mudanca na forma de atendimento bancério, apresentando proposta alternativa de
atendimento a ser avaliada e aprovada pelo Municipio.

10.26 Disponibilizar numero de telefone a Contratante para ligagdo gratuita para
esclarecimentos de duvidas quanto a prestacao dos servigos objeto do contrato.

10.27 Garantir, manter ¢ melhorar a qualidade dos servigos prestados ao MUNICIPIO, de
maneira competitiva no mercado.

10.28 Manter, permanentemente atualizado para efeito de pagamento, cadastro dos agentes
publicos, servidores ativos e inativos, pensionistas, pensdes alimenticias, estagiarios e outros,
que sdo o objeto do pagamento de pessoal, bem como seus representantes legais, de acordo com
os arquivos disponibilizados pelo MUNICIPIO.

10.29 Manter a regularidade juridica, econdmico-financeira e fiscal, bem como sua qualificagao
técnica e os requisitos de habilita¢do, durante toda execugdo do contrato.

10.30 Transferir, sem custo € no mesmo dia, o saldrio do servidor que apresentar opgao de
portabilidade, para a instituicdo bancdria e conta informadas previamente,
conforme Resolucoes BACEN 3.402/2006 e 3.424/2006 ¢ suas alteragoes.

10.31 a Contratada devera seguir todas as determinagdes das Resolucdes BACEN 3.402/2006
e 3.424/2006 ¢ suas alteragoes.

11 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Informar, no ato da contratacdo, o nimero de sua conta bancaria na qual sera feito o
deposito relativo ao valor ofertado na licitagao.

11.2 Repassar ao Banco os dados da folha mensal de pagamento, por meio de arquivo
eletronico, no prazo de 01 (um) dia util imediatamente anterior a data prevista para liberagao
do pagamento =D - 1.

11.3 Repassar ao Banco, no dia util imediatamente anterior a data de liberacdo do pagamento,
o valor total descrito na folha mencionada no item anterior para que se proceda ao deposito nas
contas dos beneficidrios.

11.4 Formalizar os pedidos de estorno/reversdao de créditos indevidos aos beneficiarios, no
prazo maximo de 01 (um) dia util anterior ao deposito nas contas dos beneficiarios.
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11.5 Comunicar ao Banco, assim que disponivel a informagdo, os casos de afastamento e/ou
morte de seus agentes publicos, servidores ativos e inativos, pensionistas, pensdes alimenticias,
estagiarios e outros.

11. 6 Encaminhar oficio de solicitagcdo de reversao de valores creditados posteriores a eventual
obito de beneficidrios, discriminados por data e remessa, juntamente com a certidao de obito.
No caso de ndo ser possivel a apresentacdo da certiddo de obito, o oficio devera constar a
assuncao de responsabilidade e compromisso do Municipio de devolugdo de valores em caso
de reclamagao.

11.7 Regularizar, no prazo de 10 (dez) dias, as inconsisténcias porventura indicadas pelo Banco.

11.8 Manter atualizadas junto ao banco as informagdes constantes dos dados cadastrais
constantes deste Termo de Referéncia, relativas ao pagamento da folha salarial.

11.9 Analisar, se for o caso, os pedidos de utilizacdes e adaptagdes de espagos publicos
do MUNICIPIO a serem efetuados pela Instituigdo Financeira vencedora da licitagdo
obedecendo as determinagdes contidas na Lei Organica do Municipio de Cabo Frio
(promulgada em 5 de abril de 1990, e suas Emendas).

12 HIPOTESES DE INEXECUCAO E DAS PENALIDADES

12.1 A recusa injustificada em assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da
data do recebimento da convocacdo pelo Municipio caracteriza inexecug¢do total da obrigagao
assumida e caducaré o seu direito a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

12.2 Caso o banco nao efetue o pagamento do valor acordado até a data prevista no item 15.2
serd considerado: 1) inexecugdo parcial do contrato o periodo entre o inadimplemento até o 15°
dia de atraso; 2) inexecucao total do contrato a partir do 16° dia de atraso.

12.3 Ocorrendo as hipdteses previstas no item 12.1 e 12.2, o Municipio convocara as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para assinar o contrato, em igual prazo e nas mesmas
condicdes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto ao valor.

12.4 A partir do 11° (décimo primeiro) dia de atraso no cumprimento dos prazos estabelecidos
neste documento, com excegao do prazo estipulado no item 15.2, seré considerada inexecugao
parcial do contrato;

12.5 As licitantes participantes desta Licitagdo e, principalmente, a licitante vencedora, sujeitar-
se-30, no que couber, as penalidades previstas no Capitulo IV, da Lei Federal n°® 8.666/93.
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12.6 A recusa injustificada em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido caracteriza
descumprimento total da obrigagao assumida, sujeitando a licitante vencedora as penalidades
legais, conforme art.81, da Lei Federal n°® 8.666/93.

12.7 O disposto acima nao se aplica as licitantes convocadas que ndo aceitarem a contratacao
nas mesmas condi¢des da primeira colocada, inclusive quanto ao preco e prazo.

12.8 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto licitado, o Municipio de Cabo Frio podera
aplicar a licitante vencedora as seguintes sanc¢des, garantido o direito ao contraditorio e a ampla
defesa:

12.8.1 adverténcia, que serd aplicada sempre por escrito;

12.8.2 suspensdo temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao Publica;

12.8.3 declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
12.8.4 multa, observados os seguintes percentuais:

a. 1% (um por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor global da folha
de pagamento, em razdo do ndo cumprimento dos prazos fixados no contrato ou pelo
inadimplemento de qualquer obrigagao contratual;

b. 5% (cinco por cento), sobre o valor total do contrato, pela inexecucdo parcial dos
servicos cuja resultante seja a rescisdo contratual;

c. 5% (cinco por cento), do valor total do contrato por descumprimento de quaisquer
obrigacdes decorrentes do ajuste, ndo previstos nos itens anteriores;

d. 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato em caso de rescisdo por culpa ou
dolo da instituicao financeira contratada, sem prejuizo da aplicagcdo das multas previstas
nos itens anteriores.

12.8.5 A sancao de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas
neste item, de acordo com a gravidade da infracao.

12.8.6 Para a aplicacao de quaisquer das penalidades, serd garantida a ampla defesa.

12.8.7 O valor das multas aplicadas devera ser recolhido pela Contratada, de acordo com
a Codigo Tributario Municipal de Cabo Frio-RJ, Lei 02/2002 e suas emendas.

12.8.8 A instituicdo financeira contratada somente podera promover a rescisao do contrato
mediante comunicacao formal ao Municipio de Cabo Frio, com antecedéncia minima de 01
(um) ano, hipotese na qual nao fara jus a nenhuma restitui¢do ou indenizagao do valor pago ao
Municipio.
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13 VIGENCIA

13.1 Os preparativos para implantacao do sistema de pagamento pelo licitante vencedor
ocorrerdo entre a data de assinatura do contrato e o dia 12/04/2023, quando terminara o contrato
atualmente em curso.

13.2 O prazo de vigéncia contratual se dard no periodo de 12/04/2023 a 11/04/2028 totalizando
60 (sessenta) meses de execucao de servigo.

14 DO SERVIDOR RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO

14.1 Cada Unidade Administrativa Direta e Indiretas (Autarquias) deverd indicar um
representante através de ato administrativo quando do inicio da execugao contratual.

14.2 O objeto sera executado e recebido conforme as condigdes estabelecidas neste termo de
Referéncia, devendo os servigos serem executados de acordo com os padrdes e
as normatizagdes do Banco Central do Brasil, observadas as regras especificas fixadas neste
documento e na ordem de servigos ou instrumento equivalente.

14.3 A fiscalizagdo por parte do Municipio ndo eximira ou reduzira em nenhuma hipotese, as
responsabilidades da empresa CONTRATADA em eventual falta que venha a cometer, mesmo
que nao indicada pela fiscalizagao.

14.4 Havendo irregularidades na execucdo do objeto do presente Contrato, o servidor
responsavel pelo recebimento devera notificar de imediato a Contratada nos termos deste termo,
oportunizando a manifestacdo da Contratada, bem como determinando um prazo para
regularizagao da ocorréncia. Caso nao haja sucesso na solucdo da problematica ou mesmo
verificando descumprimento contratual, o servidor responsdvel pelo recebimento devera
encaminhar ao Gestor de Contratos, a documentacao abaixo elencada, para que haja analise
de abertura de processo de penalidade, nos termos da Lei 8666/1993, bem como demais
regramentos legais e contratuais:

a. O prejuizo acarretado ao Municipio;

b. Demonstrar o descumprimento Contratual;

c. Copia da comunicagdo a Contratada e sua resposta se houver;

d. Demais documentos e apontamentos que julgarem ser necessarios para fundamentar a
abertura de penalidade em desfavor da Contratada;

e. Logo apos constatado o descumprimento contratual, faz-se imprescindivel o
encaminhamento imediato destas informacdes nos termos deste paragrafo, a fim de ndo
comprometer a correta analise e dosimetria da pena pelo Gestor de Contrato."
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15 DO PAGAMENTO

15.1 O valor ofertado na licitagdao devera ser creditado em 1 (uma) parcela, em conta bancaria
a ser indicada pelo Municipio de Cabo Frio.

15.2 A parcela sera creditada até o 15° (décimo quinto) dia 1til apds a assinatura do contrato,
em moeda corrente nacional, & vista e sem qualquer desconto.

15.3 Em caso de atraso no pagamento o banco devera pagar ao Municipio de Cabo Frio multa
diaria de 1% até o trigésimo dia, e no trigésimo primeiro sera aplicada uma multa de 5% sobre
o valor da oferta minima além de sujeitar-se as penalidades previstas neste instrumento e outros
normativos aplicaveis.

15.4 A institui¢do financeira nao recebera qualquer tipo de remuneracao direta oriunda dos
cofres publicos municipais pelos servigos objeto desta licitacdo, ou pela prestacao de servigos
correlatos.

Ciente, aprovo e encaminho a GAPRE, para autorizagdo e providéncias cabiveis.

Cabo Frio, 12 de janeiro de 2022.

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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ANEXO Il
(Modelo)
(Papel Timbrado da empresa)

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO
Comisséao de Pregao
Praca Tiradentes, s/n — Centro, Cabo Frio/RJ

Declaramos ter conhecimento do Edital de Pregao Eletronico n°® 006/2023 e que
atendemos plenamente todos os requisitos e condi¢des de habilitacdo desta licitacao
e também a Lei de Licitagdes n° 8.666/93 e a Lei do Pregéo n° 10.520/02, n&o havendo

nada que nos desabone.

XXOOXXXIXKHIKKXXKXKKHXKXXXXXXXXXK
Local e Data

XXXXXXXXXXXKXXXXKXXXKXXXXXXXXXXXXXXKXXX
Assinatura do representante legal e o
Carimbo do CNPJ da empresa

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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ANEXO llI
(Modelo)
(Papel timbrado da Empresa)

MODELO DE DECLARAGAO DE PARENTESCO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO
Comisséao de Pregao
Referente ao Pregao Eletrénico n® 006/2023

Prezados Senhores,
Em atencao ao Edital Pregao Eletrénico n° 006/2023 nossa empresa declara que:

I Nao possuimos servidor publico desta Instituicdo em nosso quadro funcional
ou administrativo;

I Os socios da empresa ndo sao pessoas ligadas a integrantes do Poder Publico
Municipal (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou Servidores Municipais) por lago de
matrimonio ou parentesco afim ou consanguineo até o segundo grau, ou por adogao;
I Comprometemo-nos a garantir o prazo de validade dos precos e condigbes
constantes da presente proposta por 90 (noventa) dias corridos a partir da data da
apresentacao da mesma;

I Asseguramos ter pleno conhecimento da legislagéo pertinente a contratagéao
em pauta e demais condi¢des previstas no Edital e seus anexos;

I Atestamos o cumprimento do disposto no inciso XXXIlI do Art 7° da
Constituicao Federal, para fins do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei n°8.666, de
21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que néo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos, salvo a partir de quatorze anos, na condigao de
aprendiz.

(Local e data)

Assinatura do representante legal da empresa
Carimbo do CNPJ

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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ANEXO IV
(Modelo)
(Papel timbrado da empresa)

DECLARAGAO DE QUE A EMPRESA NAO POSSUI
MENORES DE IDADE NO SEU QUADRO FUNCIONAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO
Comisséo de Pregao

Praca Tiradentes, s/n — Centro, Cabo Frio/RJ

Referente ao Pregao Eletrénico n°® 006/2023

A empresa  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, sediada no enderego  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
DECLARA que n&do possui no seu quadro de funcionarios, trabalhador menor de 18
(dezoito) anos atuando em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16
(dezesseis) anos atuando em qualquer trabalho, salvo na condi¢gdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, em cumprimento ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII
da Constituicdo Federal, conforme determina o artigo 27, inciso V, da Lei Federal n°
8.666/93.

XOOXXXXKKKHKKKXXXKKKKKKXXXXKX XXX
Local e Data

XXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXXX
Assinatura do representante legal e o
Carimbo do CNPJ da empresa

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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ANEXO V
(Modelo)
(Papel timbrado da empresa)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO DE LICITAR

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO
Comisséo de Pregao
Praca Tiradentes, s/n — Centro, Cabo Frio/RJ

A Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Sediada no enderego
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (C.N.P.J) sob n°® XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, poOr seu representante legal
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, DECLARA, sob as penas da lei, que n&o esta impedida de
participar de licitacbes promovidas pela Prefeitura do Municipio de Cabo Frio, e nem
foi declarada inidénea para licitar, inexistindo até a presente data fatos impeditivos
para sua habilitagdo no processo licitatorio Pregao Eletrénico n° 006/2023, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

XOXOXKKXXKKXXKKHXXXXKXXKXXXXXXXX
Local e Data

XXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXX
Assinatura do representante legal e o
Carimbo do CNPJ da empresa

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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ANEXO VI
(Papel Timbrado da empresa)

MODELO DA PROPOSTA DE PRECO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO
Comisséo de Pregao

Proposta que faz a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
XXXXKXXXXXXXXXXXXXXX, para  CONTRATACAO DE  INSTITUICAO
FINANCEIRA, AUTORIZADA PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL, COM
EXCLUSIVIDADE PARA OPERAR OS SERVICOS DE PROCESSAMENTO E
GERENCIAMENTO DE CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA DE SALARIAL E
OUTRAS INDENIZACOES, AOS AGENTES PUBLICOS, SERVIDORES ATIVOS E
INATIVOS, PENSIONISTAS, PENSOES ALIMENTICIAS. ESTAGIARIOS E
OUTROS, DORAVANTE DENOMINADOS BENEFICIARIOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA E AUTARQUICAS DO MUNICIPIO DE CABO FRIO/RJ, conforme
especificacoes do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital de Pregéo Eletrénico n°
006/2023.

ITEM | DESCRICAO DO OBJETO VALOR OFERTADO
CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA,
AUTORIZADA PELO BANCO CENTRAL DO
BRASIL, COM EXCLUSIVIDADE PARA OPERAR
OS SERVICOS DE PROCESSAMENTO E

GERENCIAMENTO DE CREDITOS
PROVENIENTES DA FOLHA DE SALARIAL E
1 OUTRAS INDENIZACOES, AOS AGENTES | R$

PUBLICOS, SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS,
PENSIONISTAS, PENSOES ALIMENTICIAS.
ESTAGIARIOS E OUTROS, DORAVANTE
DENOMINADOS BENEFICIARIOS DA
ADMINISTRAGAO DIRETA E AUTARQUICAS DO
MUNICIPIO DE CABO FRIO / RJ

Validade da proposta de 90 dias

Local e data

Assinatura do representante Legal da Empresa
Carimbo do CNPJ

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° XXX/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 006/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 51123/2022

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE CABO FRIO ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE xxxxxxxxx, AQUI DESIGNADA
“CONTRATANTE” E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXX, AQUI DESIGNADA
“CONTRATADA” PARA CONTRATACAO DE
INSTITUICAO FINANCEIRA, AUTORIZADA PELO
BANCO CENTRAL DO BRASIL, COM
EXCLUSIVIDADE PARA OPERAR OS SERVICOS
DE PROCESSAMENTO E GERENCIAMENTO DE
CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA
SALARIAL E OUTRAS INDENIZACOES, AOS
AGENTES PUBLICOS, SERVIDORES ATIVOS E
INATIVOS, PENSIONISTAS, PENSOES
ALIMENTICIAS, ESTAGIARIOS E OUTROS,
DORAVANTE DENOMINADOS BENEFICIARIOS
DA ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICAS
DO MUNICIPIO DE CABO FRIO.

MUNICIPIO DE CABO FRIO/RJ, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
N° 28.549.483/0001-05, com sede a Pracga Tiradentes, s/ n°, Centro, Cabo Frio-RJ,
neste ato representado pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE xxXXXXxxx, Sr.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, nacionalidade, estado civil, portador da Carteira de
Identidade RG n°® XXXXXXX, expedida pelo XXXXX/UF inscrita no CPF sob o n°
XXXXXXXX, residente e domiciliado na XXXXXXXXXX, doravante denominado
CONTRATANTE; & XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n°® XXXXXX, situada a XXXXXX, por intermédio de
seu representante legal XXXXXXX, nacionalidade, estado civil, profissao, portador da
Carteira de Identidade RG n°® XXXXXXX, expedida pelo XXXXX/UF, inscrito no CPF
sob 0 nN%® XXXXXXXXX, residente e domiciliado na XXXXXXXXXXXXXX, doravante
denominado CONTRATADO;

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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Firmam o presente contrato, oriundo do Pregéo Eletrénico n°® 006/2023 e Processo
Administrativo n°® 51123/2022, que sera regido pela Lei Federal n°® 10.520/02, pelo
Decreto Municipal n° 6.279 de 23 de junho de 2020, pelas normas gerais da Lei
Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes, no que couber, bem como, subsidiariamente,
pela legislagao pertinente ao objeto, e pelas Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE INSTITUICAO
FINANCEIRA, AUTORIZADA PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL, COM
EXCLUSIVIDADE PARA OPERAR OS SERVICOS DE PROCESSAMENTO E
GERENCIAMENTO DE CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA SALARIAL E
OUTRAS INDENIZACOES, AOS AGENTES PUBLICOS, SERVIDORES ATIVOS E
INATIVOS, PENSIONISTAS, PENSOES ALIMENTICIAS, ESTAGIARIOS E
OUTROS, DORAVANTE DENOMINADOS BENEFICIARIOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA E AUTARQUICAS DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, na forma do Termo de
Referéncia constante nos autos do processo em epigrafe.

1.1.2 A instituicdo financeira contratada também podera conceder aos servidores
publicos, sem carater de exclusividade, empréstimos em consignagéo nos termos do
Decreto 6.998, de 20 de dezembro de 2022, e no Chamamento Publico 001/2022 e
seus Anexos, ou 0s que vierem a substitui-los.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO DO OBJETO

2.1 O prazo de vigéncia contratual se dara no periodo de 12/04/2023 a 11/04/2028
totalizando 60 (sessenta) meses de execugao de servigo.

2.2 A Instituicdo financeira vencedora do certame ficara responsavel em operar 0s
servigos de processamento e gerenciamento de créditos provenientes da folha salarial
e outras indenizagbes, aos agentes publicos, servidores ativos e inativos,
pensionistas, pensdes alimenticias, estagiarios e outros do Municipio de Cabo Frio a
partir de 12 de abril de 2023 quando terminara o contrato em curso.

2.3 Os pagamentos referem-se as folhas salariais liquidas, ja descontados imposto de
renda, obrigacbes previdenciarias, outras transferéncias a terceiros e demais
previsdes legais de descontos.

2.4 A Instituigdo Financeira contratada deve assegurar, sem Onus para o contratante,
seus agentes publicos, servidores ativos e inativos, pensionistas, pensdes
alimenticias, estagiarios e outros, a faculdade de transferéncia, com disponibilidade
no mesmo dia, dos créditos para conta de depdsitos de titularidade dos beneficiarios,
por eles livremente abertas em outras instituicdes financeiras, em conformidade com

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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o art. 2° da Resolucdo 3.402/2006 e Resolugao 3.424/2006 do Banco Central do
Brasil.

2.5 Agéncia/Posto(s) de Atendimento Bancario (PAB), Posto de Atendimento
Eletronico/Caixa Eletrénico (PAE):

2.5.1 O Municipio podera realizar a outorga de uso de espagos publicos, observando
as determinagdes da Lei Organica do Municipio de Cabo Frio (promulgada em 5 de
abril de 1990, e suas Emendas).

2.5.2 As adequacdes para funcionamento destes espacos, se for o caso, deverao ser
providenciadas pela instituicdo financeira vencedora, que arcara com todas as
despesas necessarias a instalacdo, manutencao e funcionamento das unidades de
atendimento em espacos fisicos do MUNICIPIO atendendo o que consta na Lei
Orgéanica do Municipio de Cabo Frio (promulgada em 5 de abril de 1990, e suas
Emendas).

2.5.3 Toda instalagdo devera estar concluida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar do aviso expedido pelo Municipio, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta)
dias a pedido da instituicao financeira e a critério da Administracdo Municipal.

2.5.4 Se constatada qualquer irregularidade na execugado do projeto, a instituicéo
financeira ficara obrigada a sana-la imediatamente, apods a notificacdo do setor
competente da Municipalidade.

2.5.5 A instituigao financeira ficara obrigada a entregar a area nas mesmas condi¢des
que a receber.

2.5.6 As benfeitorias realizadas pela instituicdo financeira na area, quando de
interesse do Municipio, passam a integra-la, e nela deverdao permanecer apds o
término da ocupacgado, ndo se obrigando o Municipio a pagar qualquer tipo de
indenizagao por tais benfeitorias.

2.5.7 Todo o mobiliario utilizado no interior do recinto sera fornecido pela instituicao
financeira, o qual integrara o seu patriménio.

2.5.8 Ficara a cargo da instituicdo financeira a responsabilidade pela manutencéo,
conserto e a substituicdo de todos os bens mdveis ali existentes.

2.5.9 A institui¢do financeira se responsabilizara pela instalagao de linhas telefénicas,
assumindo todas as despesas relacionadas com ligagdes locais, interurbanas e
internacionais.

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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2.5.10 Podera ser instalado ramal interno para facilitar a comunicacdo com os
servidores do Municipio sem custo para a instituicao financeira.

2.5.11 A Contratada se responsabilizara pelo pagamento de agua e esgoto e energia
elétrica.

2.5.12 A instituicdo financeira se responsabilizara pela limpeza da area outorgada,
inclusive ficando responsavel pelo acondicionamento e separacédo do lixo em sacos
plasticos adequados e seu encaminhamento diario ao local de coleta.

2.5.13 Usar a area outorgada exclusivamente para a instalagdo de unidade
administrativa necessaria aos servigos, sendo proibido empresta-la ou cedé-la, no
todo ou em parte.

2.5.14 Manter a area outorgada em perfeitas condigdes de conservagao e asseio, com
todas as suas instalagdes em funcionamento, utilizando seu material e mao de obra,
e ressarcindo o Municipio de qualquer prejuizo decorrente do uso inadequado.

2.5.15 A Agéncia ou PAB - Posto de Atendimento Bancario funcionara de acordo com
as regras estabelecidas pelo Banco Central do Brasil e demais normas que regem a
atividade bancaria.

2.5.16 O prazo para instalagéo sera de até 30 (trinta) dias, apos a liberagao do espaco
pelo setor responsavel.

2517 Ao término da presente contratagdo o espaco outorgado devera ser
desocupado no prazo maximo de 30 (trinta) dias da notificagdo por esta Contratante.

25171 Todas as despesas com a desmontagem dos postos de atendimento
bancarios e eletrdnicos correrao por conta da Contratada.

2.6 O Municipio ndo assume, inclusive para efeitos da Lei n.° 8.078/1990 -Cdédigo de
Protecao e Defesa do Consumidor, qualquer responsabilidade pela atividade exercida

pela instituigao financeira.

2.7 O Municipio ndo assume qualquer responsabilidade pelos compromissos
assumidos por seus servidores.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 60 (sessenta) meses, vigorando
do periodo de 12/04/2023 a 11/04/2028.

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br
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CLAUSULA QUARTA — DO VALOR GLOBAL E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O valor global da presente contratagdo € de REXXXXXXX (XXXXXXXXXX), a ser
creditado na conta bancaria indicada pelo Municipio de Cabo Frio/RJ, em 01 (uma)
parcela.

4.1.2. O pagamento devera ser quitado até o 15° (décimo quinto) dia util apos a
assinatura deste contrato, em moeda corrente nacional, a vista sem qualquer deconto.

4.1.3 Em caso de atraso no pagamento o contratado devera pagar ao Municipio de
Cabo Frio multa diaria de 1% até o trigésimo dia, e no trigésimo primeiro sera aplicada
uma multa de 5% sobre o valor da oferta minima além de sujeitar-se as penalidades
previstas neste instrumento e outros normativos aplicaveis.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 Creditar na conta bancaria a ser indicada pelo Municipio, nos prazos e na forma
previstos neste Contrato, o valor de R$xxxxxxxx ofertado na licitagdo, em moeda
corrente nacional.

5.2 Designar agéncia bancaria localizada em Cabo Frio - RJ como estrutura
organizacional responsavel para realizar o atendimento ao Municipio, bem como
articular o efetivo cumprimento das obrigagdes assumidas pelo Banco. Caso néo seja
possivel a instalagdo do PAB neste local a agéncia bancaria devera ser a mais
préxima da Sede da Prefeitura do Municipio de Cabo Frio, sito a Praga Tiradentes,
s/n® - Centro - CEP:28906-290 - Cabo Frio- RJ.

5.3 Informar aos beneficiarios do contrato, para fins de abertura de conta salario, todos
os procedimentos necessarios para a sua formalizagao, tais como, preenchimento de
fichas (cartdes) cadastrais e de assinaturas, cadastramento de senha, etc.

5.4 Até que se regularizem todos os procedimentos relativos a abertura das contas
salarios, a instituicdo financeira devera providenciar o repasse dos créditos, SEM
ONUS, para as contas ja existentes em outras instituicdes, cujos dados necessarios
serdo devidamente informados pelo MUNICIPIO, através de arquivo eletrénico.

5.5 Informar ao Municipio, por meio eletronico, os dados da conta corrente e da
agéncia bancaria em que cada beneficiario tenha tido sua conta corrente aberta.

5.6 Informar aos beneficiarios os procedimentos necessarios para a formalizagao da
abertura das contas salarios.

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
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5.7 Efetuar mensalmente os créditos nas contas dos agentes publicos, servidores
ativos e inativos, pensionistas, pensdes alimenticias, estagiarios e outros, com base
na folha de pagamento repassada pelo Municipio, no prazo de 01 (um) dia util, contado
do recebimento do crédito.

5.8 Efetuar os créditos relativos a verbas indenizatérias e outros pagamentos
conforme comando do MUNICIPIO.

5.9 Comunicar ao Municipio, até o 1° (primeiro) dia subsequente ao envio do arquivo,
os creéditos eventualmente rejeitados por inconsisténcias nas informag¢des bancarias,
para fins de regularizacédo = D + 1.

5.10 Checar se o CPF do beneficiario € o mesmo do cadastrado na conta salario.

5.11 Comunicar ao Municipio, apds o0 processamento do arquivo de remessa de
crédito os créditos eventualmente rejeitados e excluidos por inconsisténcias nas
informagdes bancarias, para fins de regularizagao.

5.12 Isentar o MUNICIPIO de todas e quaisquer tarifas bancarias ou qualquer outro
tipo de remuneracao pelos servigos prestados durante a execugado do objeto do
contrato.

5.13 O MUNICIPIO, seus agentes publicos, servidores ativos e inativos, pensionistas,
pensdes alimenticias, estagiarios e outros beneficiarios da folha de pagamento, serao
“Clientes Preferenciais” da instituic&o financeira e estara sujeita as regras sobre tarifas
estabelecidas na Resolugdo n°® 3.919 de 25/11/2011 e suas altera¢des, do Conselho
Monetario Nacional.

5.14 Aceitar solicitagdes dos beneficiarios de mudanga de agéncia ou PAB do proéprio
Banco nos quais serao creditados seus pagamentos.

5.15 Responsabilizar-se pela obtencdo de eventuais informagdes cadastrais dos
beneficiarios, ndo previstas neste Contrato.

5.16 Responsabilizar-se pela guarda e sigilo dos arquivos repassados pelo Municipio
para o atendimento do objeto deste Contrato.

5.17 Corrigir quaisquer irregularidades e/ou omissdes na execugao dos servigos,
quando de sua responsabilidade, arcando com todos os 6nus decorrentes.

5.18 Disponibilizar agéncias, PAB’s e caixas eletrdbnicos com toda a infra-estrutura
necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste Contrato, inclusive quanto a mao-
de-obra especializada, equipamentos, seguranga e tecnologia.
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5.19 Solicitar autorizagcdo para eventuais necessidades de adaptacbes de espacos
fisicos utilizados pela Instituicdo Financeira vencedora, em edificagdes do Municipio,
se for o caso, desde que estejam em conformidade com a Lei Organica do Municipio
de Cabo Frio (promulgada em 5 de abril de 1990, e suas Emendas).

5.20 Responsabilizar-se por todas as despesas relativas a eventuais reformas ou
adaptagdes que venham a ser feitas em suas agéncias, PAB’s ou caixas eletrdnicas,
que estejam instalados em espacos fisicos do Municipio.

5.21 Responsabilizar-se por todas as despesas relativas ao funcionamento de suas
agéncias, PAB’s, ou caixas eletronicos instalados em edificagbes pertencentes ao
Municipio.

5.22 Responsabilizar-se pela seguranga pessoal e eletronica de suas agéncias, PAB’s
e caixas eletrénicos quando instalados em edificagdes do Municipio.

5.23 Responsabilizar-se ao término da presente contratacdo pela desocupagao da
area outorgada.

5.24 Responsabilizar-se por eventuais danos ou prejuizos causados diretamente ao
Municipio ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo, na inexecugao ou execugao
inadequada dos servicos objeto do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Municipio.

5.25 Comunicar ao Municipio, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
quaisquer intengdes de mudanca na forma de atendimento bancario, apresentando
proposta alternativa de atendimento a ser avaliada e aprovada pelo Municipio.

5.26 Disponibilizar numero de telefone a Contratante para ligacdo gratuita para
esclarecimentos de duvidas quanto a prestagao dos servigos objeto do contrato.

5.27 Garantir, manter e melhorar a qualidade dos servicos prestados ao MUNICIPIO,
de maneira competitiva no mercado.

5.28 Manter, permanentemente atualizado para efeito de pagamento, cadastro dos
agentes publicos, servidores ativos e inativos, pensionistas, pensdes alimenticias,
estagiarios e outros, que sao o objeto do pagamento de pessoal, bem como seus
representantes legais, de acordo com os arquivos disponibilizados pelo MUNICIPIO.

5.29 Manter a regularidade juridica, econémico-financeira e fiscal, bem como sua
qualificacao técnica e os requisitos de habilitagao, durante toda execugao do contrato.
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5.30 Transferir, sem custo e no mesmo dia, o salario do servidor que apresentar opg¢ao
de portabilidade, para a instituicdo bancaria e conta informadas previamente,
conforme Resolugdes BACEN 3.402/2006 e 3.424/2006 e suas alteragoes.

5.31 a Contratada devera seguir todas as determinagdes das Resolugbes BACEN
3.402/2006 e 3.424/2006 e suas alteragdes.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 Informar, no ato da contratagdo, o numero de sua conta bancaria na qual sera feito
o depdsito relativo ao valor ofertado na licitagao.

6.2 Repassar ao Banco os dados da folha mensal de pagamento, por meio de arquivo
eletrénico, no prazo de 01 (um) dia util imediatamente anterior a data prevista para
liberagdo do pagamento =D - 1.

6.3 Repassar ao Banco, no dia util imediatamente anterior a data de liberagdo do
pagamento, o valor total descrito na folha mencionada no item anterior para que se
proceda ao depdsito nas contas dos beneficiarios.

6.4 Formalizar os pedidos de estorno/reversao de créditos indevidos aos beneficiarios,
no prazo maximo de 01 (um) dia util anterior ao depdsito nas contas dos beneficiarios.

6.5 Comunicar ao Banco, assim que disponivel a informacdo, os casos de
afastamento e/ou morte de seus agentes publicos, servidores ativos e inativos,
pensionistas, pensdes alimenticias, estagiarios e outros.

6.6 Encaminhar oficio de solicitagdo de reversao de valores creditados posteriores a
eventual 6bito de beneficiarios, discriminados por data e remessa, juntamente com a
certidao de 6bito. No caso de ndo ser possivel a apresentacdo da certidao de obito, o
oficio devera constar a assun¢ao de responsabilidade e compromisso do Municipio
de devolugao de valores em caso de reclamacéo.

6.7 Regularizar, no prazo de 10 (dez) dias, as inconsisténcias porventura indicadas
pelo Banco.

6.8 Manter atualizadas junto ao banco as informagbes constantes dos dados
cadastrais constantes deste Termo de Referéncia, relativas ao pagamento da folha
salarial.

6.9 Analisar, se for o caso, os pedidos de utilizacdo e adapta¢des de espacgos publicos
do MUNICIPIO a serem efetuados pela contratada obedecendo as determinagées
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contidas na Lei Organica do Municipio de Cabo Frio (promulgada em 5 de abril de
1990, e suas Emendas).

CLAUSULA SETIMA — DA CESSAO OU DA TRANSFERENCIA

7.1. O presente contrato ndo podera ser objetivo de cessdo, subcontratagdo ou
transferéncia, no todo ou em parte, salvo mediante anuéncia expressa por parte da
CONTRATANTE, devidamente justificada.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Pela inexecugao total ou parcial deste contrato, inclusive pelo descumprimento
das obrigacdes neste, constantes, o CONTRATANTE podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

8.1.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que néao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagéo;

8.1.2. Multa, que sera cobrada administrativamente ou judicialmente, correspondente
a:

a) 1% (um por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor global da
folha de pagamento, em razdo do ndo cumprimento dos prazos fixados no contrato
ou pelo inadimplemento de qualquer obrigagao contratual;

b) 5% (cinco por cento), sobre o valor total do contrato, pela inexecugao parcial dos
servigos cuja resultante seja a resciséo contratual;

¢) 5% (cinco por cento), do valor total do contrato por descumprimento de quaisquer
obrigagdes decorrentes do ajuste, ndo previstos nos itens anteriores;

d) 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato em caso de rescisao por culpa
ou dolo da instituicdo financeira contratada, sem prejuizo da aplicagdo das multas
previstas nos itens anteriores.

8.1.3. Suspensao de licitar pelo prazo de até dois anos, e impedimento de contratar
com o 6rgéo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragao Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até cinco anos;

8.1.4. Impedimento, de acordo com o art. 7°, da Lei Federal n°® 10.520, de 17.07.2002,
para licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
suspensado do Cadastro Central de Fornecedores do Municipio de Cabo Frio, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, na hipotese de:
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a) recusar-se a retirar a ordem de servigo ou assinar o contrato, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

b) deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital, tendo declarado que
cumpria os requisitos de habilitagao;

c) apresentar documentacéo falsa para participar no certame, conforme registrado em
ata, ou demonstrado em procedimento administrativo, mesmo que posterior ao
encerramento do certame;

d) ndo manter a proposta apds a homologagao;

e) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou apds a realizagdo do certame;

f) fraudar a execugéo do contrato;

g) descumprir as obrigagdes decorrentes do contrato;

8.1.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

8.2. A multa administrativa, prevista no item 8.1.2 podera ser aplicada
cumulativamente a qualquer outra das penalidades previstas nesta Clausula;

8.3. A multa administrativa ndo tem carater compensatério e seu pagamento nao
exime a responsabilidade por perdas e danos das infragcbes cometidas;

8.4. Nao havendo créditos para abatimento da multa, esta devera ser recolhida aos
cofres da CONTRATANTE em até 10 (dez) dias da sua aplicagdo, sendo que apos
esta data comecgarao a correr juros, multas e atualizagdes monetarias.

8.5. Caso nao seja recolhida a multa no prazo acima, o valor sera inscrito em divida
ativa e sera promovida a cobrancga judicial, sem prejuizo das demais cominagdes

legais.

8.6. A reabilitagcdo de que trata o item 8.1.5 podera ser requerida apds 2 (dois) anos
da aplicacao da referida penalidade.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1. Em caso de inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas pelo
CONTRATADO, o presente termo sera rescindido, sem prejuizo as penalidades
constantes no item 8, conforme leciona o artigo 77 da Lei 8.666/93.

9.2. A rescisdo do contrato podera ser:
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a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo nos autos do processo
administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administracao;

C) judicial, nos termos da legislagao.

9.3. Quando a resciséo ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do artigo 78 da Lei
8.666/93, sem que haja culpa do CONTRATADO, sera este ressarcido dos prejuizos

regularmente comprovados que houver sofrido.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIDADES

10.1. O CONTRATADO assume como exclusivamente seus, 0s riscos € as despesas
decorrentes da boa e perfeita execug¢ao das obrigagcdes contratadas. Responsabiliza-
se, também, pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos
ou subordinados, e, ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros na execucéo deste contrato, ndo havendo qualquer
hipétese de atenuacdo de suas responsabilidades, mesmo face a fiscalizacdo da
CONTRATANTE.

10.2. O CONTRATANTE n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente

contrato;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

11.1 O MUNICIPIO e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, garantindo que:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas
nas hipoteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeteréo os
servigos, e para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das finalidades
da parceria firmada ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigagao legal ou
regulatoria, no exercicio regular de direito, por determinagao judicial ou por requisi¢ao
da ANPD;

c) em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento, indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta sera realizada
ap0s prévia aprovacdo do MUNICIPIO, responsabilizando-se a CONTRATADA pela
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obtencao e gestdo. Os dados assim coletados s6 poderao ser utilizados na execugéo
dos servicos especificados neste termo de colaboragdo, e em hipotese alguma
poderao ser compartilhados ou utilizados para outras finalidades;

c.1) eventualmente, podem as partes convencionar que o MUNICIPIO sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares;

d) os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais
coletados, seguem um conjunto de premissas, politicas, especificacées técnicas,
devendo estar alinhados com a legislagao vigente e as melhores praticas de mercado.

e) os dados obtidos em razado deste termo de colaboragéo serdo armazenados em um
banco de dados seguro, com garantia de registro das transagdes realizadas na
aplicacao de acesso (log), adequado controle baseado em fungao (role based access
control) e com transparente identificagdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido
como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transacdo e a franca
apuracao, a qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento
destes dados com terceiros;

e.1) no caso de haver transferéncia internacional de dados pessoais pela
CONTRATADA, para atender ao acima, esta garante que:

e.1.1) a legislagdo do pais para o qual os dados foram transferidos, asseguram o
mesmo nivel de protegdo que a legislagdo brasileira em termos de privacidade e
protecdo de dados, sob pena de encerramento da relagdo contratual, em vista de
restricdo legal prevista no ordenamento juridico brasileiro;

e.1.2) os dados transferidos serao tratados em ambiente da CONTRATADA;

e.1.3) o tratamento dos dados pessoais, incluindo a prépria transferéncia, foi e
continuara a ser feito de acordo com as disposigdes pertinentes da legislagdo sobre
protecao de dados aplicavel e que nao viola as disposi¢des pertinentes do Brasil;

e.1.4) sempre que necessario, orientarda o MUNICIPIO durante o periodo de
tratamento de dados pessoais, também em relagcdo aos dados transferidos para pais
estrangeiro, para que ocorra em conformidade com a legislagdo sobre protecéo de
dados aplicavel e com as clausulas do contrato;

e.1.5) oferecera garantias suficientes em relagdo as medidas de segurancga técnicas
e organizativas, e as especificara formalmente ao contratante, ndo compartilhando
dados que lhe sejam remetidos com terceiros;
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e.1.6) as medidas de seguranga s&o adequadas para proteger os dados pessoais
contra a destruigdo acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteragéo, a divulgagéo ou
0 acesso nao autorizados, nomeadamente quando o tratamento implicar a sua
transmissao por rede, e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que estas
medidas asseguram um nivel de seguranga adequado em relagdo aos riscos que o
tratamento representa e a natureza dos dados a proteger, atendendo aos
conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos resultantes da sua aplicacao;

e.1.7) zelara pelo cumprimento das medidas de seguranga;

e.1.8) tratara os dados pessoais apenas em nome do MUNICIPIO e em conformidade
com as suas instrucdes e as clausulas do contrato; no caso de nao poder cumprir
estas obrigagdes por qualquer razdo, concorda em informar imediatamente ao
MUNICIPIO, que neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou de
rescindir o contrato;

e.1.9) a legislagcdo que lhe é aplicavel ndo o impede de respeitar as instrugdes
recebidas do MUNICIPIO e as obrigagdes do contrato e que, no caso de haver uma
alteracao nesta legislagdo que possa ter efeito adverso substancial nas garantias e
obrigagdes conferidas pelas clausulas do contrato, comunicara imediatamente essa
alteracdo ao MUNICIPIO, que neste caso podera suspender a transferéncia de dados
e/ou de rescindir o contrato;

e.1.10) notificard imediatamente o MUNICIPIO sobre qualquer solicitagdo
juridicamente vinculativa de divulgagdo de dados pessoais por uma autoridade
fiscalizadora responsavel pela aplicagdo da lei, a menos que seja proibido de outra
forma, como uma proibicdo da lei penal de preservar a confidencialidade de uma
investigacao policial; qualquer acesso acidental ou nao autorizado.

e.1.11) respondera rapida e adequadamente todas as solicitagées de informagéo do
MUNICIPIO, relacionadas ao tratamento dos dados pessoais objeto da transferéncia
e que se submetera aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que diz respeito ao
processamento dos dados transferidos;

e.1.12) a pedido do MUNICIPIO, apresentara as informagdes necessarias sobre o
tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da transferéncia ou as
informacdes solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.

e.1.13) em caso de subcontratacdo, informara previamente o MUNICIPIO que devera
anuir por escrito;

e.1.14) os servigos de processamento pelo subcontratado, serdo executados de
acordo com o disposto neste contrato;
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e.1.15) enviara imediatamente ao MUNICIPIO uma cépia de qualquer acordo de
subcontratacao que celebrar sobre o objeto deste contrato.

11.2 A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condi¢gbes acordadas nesta clausula, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade do MUNICIPIO.

11.3 O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais ou segredos de negodcio, implicara para a
CONTRATADA e para seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse
sentido — 0 mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente Contrato e pelo prazo
de até 10 anos contados de seu termo final.

11.4 As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao
exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de
Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisigbes e
determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Orgdos de controle
administrativo;

11.5 Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitacdo de um
Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte, abstendo-se de
responder qualquer solicitacdo, exceto nas instrugdes documentadas ou conforme
exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor.

11.6 O Encarregado da CONTRATADA mantera contato formal com o Encarregado
do Municipio, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ciéncia da ocorréncia de
qualquer incidente que implique violac&do ou risco de violagao de dados pessoais de
que venha a ter conhecimento ou suspeita, devendo a parte responsavel, em até 10
(dez) dias corridos, tomar as medidas necessarias.

11.7 A critério do Encarregado de Dados do Municipio, a CONTRATADA podera ser
provocada a colaborar na elaboracdo do relatério de impacto a protecao de dados
pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste
contrato, no tocante a dados pessoais.

11.8 Encerrada a vigéncia do termo de colaboragdo ou ndo havendo mais
necessidade de utilizacdo dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interrompera o tratamento e, em no maximo 30 (trinta) dias, sob instru¢cdes e na
medida do determinado pelo MUNICIPIO, eliminara completamente os Dados
Pessoais e todas as cdpias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro
qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de obrigagao legal ou
outra hipétese legal prevista na LGPD.

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
cogecol@cabolrio.r).gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO  processo:

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro 51123/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ Folha:
COORDENADORIA GERAL DE GESTACO INSTITUCIONAL

11.9 Eventuais responsabilidades das partes, serao apuradas conforme estabelecido
neste termo e também de acordo com o que dispde a Sec¢ao lll, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. A fiscalizagdo do presente contrato sera realizada pelo servidor devidamente
designado por ato do Ordenador de Despesas, para que, nos termos do art. 67 Lei n°
8.666, de 1993, acompanhe e fiscalize a prestac&o dos servigos, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e determinando o que for
necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

12.2. A fiscalizacido de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.3. O representante da Administragcdo anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execug¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagao das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

CLASULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE DO CONTRATO

13.1 Apds a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, dentro do prazo
de 20 (vinte) dias, no Diario Oficial do Municipio de Cabo Frio-RJ.

13.2 O extrato da publicagdo deve conter a identificagdo do instrumento, partes,
objeto, prazo, valor, e fundamento do ato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Este Contrato entrara em vigor na data de sua assinatura pela CONTRATANTE,
pela CONTRATADA e pelas testemunhas;

14.2. Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos de acordo com o que dispde
a Lei 10.520/2002, Lei Federal 8.666/93, Decreto Municipal n° 6.279/2020 e demais
leis complementares que versem sobre o0 assunto;

14.3. Vincula-se este contrato ao edital e seus anexos, documentos estes que servirao
de base, também, para a solu¢ao de eventuais divergéncias;

Praca Tiradentes, s/n, Centro — Cabo Frio -RJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO  processo:

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro 51123/2022

SECRETARIA MUNIGIPAL DE ADMINISTRACAO Folha:
COORDENADORIA GERAL DE GESTACO INSTITUCIONAL

14.4. O presente Contrato se fundamenta na Lei 8.666/93 e Lei 10.520/2002,
integrando o Processo Administrativo referido, e tem como seus anexos documentos
daquele processo, que as partes declaram ter pleno conhecimento a aceitam como
suficiente para, em conjunto com este contrato, definir o objeto contratual e permitir o
seu integral cumprimento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1. As partes elegem o foro da Comarca de Cabo Frio-RJ para resolver quaisquer
pendéncias que se fagam necessarias solucionar por meio de processo judicial.

E por estarem assim justas e concordes, as partes assinam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas abaixo

qualificadas.

Cabo Frio, xx de xxxxxxxxxx de 20xx.

MUNICIPIO DE CABO FRIO
Contratante

XOXOXXKXXXKHKXXKHKXXKKHXXKKKXXKHKXXKKKXXKKKXXKKXXK XXX XXXXXXXX
Contratado

XXOOXXXKXKHKKXXKXKHKKKIXXXXKKHIKKXXXKX XXX XXXXXX
Fiscal do contrato

Testemunha 01 Testemunha 02
Assinatura Assinatura
Nome Nome

RG RG

CPF CPF
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